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PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

MENSAGEM N°002/2022.

Linhares-ES, 03 de janeiro de 2022.

Excelentissimo Senhor Presidente € Nobres Vereadores,

Encaminho a considera¢8o dessa Cadmara Municipal, o incluso Projeto de Lei que tem
por objetivo instituir o Programa Municipal da Educagdo Integral em Tempo Integral no
ambito do Municipio de Linhares/ES.

O referido projeto tem fundamento no Plano Nacional de Educa¢do — Lei Federal n°
13.005/2014, que propde promover a oferta da educagdo em tempo integral nas escolas
publicas brasileiras e na necessidade de ofertar educagdo em tempo integral, de forma a
atender a meta 6 do PNE, Lei n° 13.005, de 2014.

Além disto, a Lei Municipal n°® 3.509, de 11 de junho de 2015, que trata da aprovagéo
do Plano Municipal de Educagdo de Linhares - PME/Linhares, e da outras providéncias,
especificamente na Meta 6 e a Lei Complementar n® 928 que estabelece as diretrizes para a
oferta de Educagio em Tempo Integral nas Escolas Publicas Estaduais e da outras
providéncias, trazem a mesma exigéncia em suas matérias.

Sabedores de que a educagdo integral é um conceito de pratica educativa que
compreende o sujeito da aprendizagem em suas varias dimensdes seja: cognitiva, corporal,
emocional, ética, estética, relacional, na qual a ampliagdo da jornada escolar se d4 para
oportunizar a vivéncia de praticas educativas emancipadoras na formagio de cidadsios plenos,
portadores de direitos, € enriquecidos intelectualmente e socialmente.

Assim, o presente Projeto de Lei se fundamenta na necessidade de ampliagio das
oportunidades educativas dos educandos deste Municipio, visando a formagdo de novas
habilidades e conhecimentos, através da expansfio do periodo de permanéncia diiria nas
atividades promovidas pela escola, sintonizando os objetivos dessas consideragdes com as
finalidades bésicas de uma escola de Educagdo Integral em Tempo Integral.

Séo estas, em sintese, as justificativas que devem ser consignadas nesta Mensagem.

Diante do exposto, solicito a Vossa Exceléncia e Dignos Pares apreciarem e
aprovarem esta matéria, dando-lhe a tramitagdo de urgéncia prevista na Lei Orgénica
Municipal.

Ao ensejo, reitero meus protestos de grande estima ¢ elevada consideragéo.

Atenciosamente,

s —
UERINO LUIZ ZANQN
Prefeito do Municipio de Linhares
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

PROJETO DE LEI N° 002, DE 03 DE JANEIRO DE 2022.

INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL DA
EDUCACAO INTEGRAL EM  TEMPO
INTEGRAL NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
LINHARES/ES, ESTABELECE SUAS
DIRETRIZES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° A presente Lei, no dmbito do Municipio de Linhares/ES, cria o Programa
Municipal da Educagfo Integral em Tempo Integral, vinculado & Secretaria Municipal
de Educagéo, cujo objeto € a concepgfo, planejamento e a execugdo de um conjunto de a¢des
inovadoras em contetido, método e gestdo, direcionadas & melhoria da oferta e da qualidade
do Ensino Fundamental Anos Iniciais.

Paragrafo dnico. O Programa Municipal da Educagdo Integral em Tempo Integral
serd implantado pela Secretaria Municipal de Educagfo, coordenado pela Equipe de
Implantagdo da Educagdo Integral junto as Escolas do Ensino Fundamental Anos Iniciais e
expandido conforme as condigdes de viabilidade e oportunidade.

Art. 2° S8o objetivos especificos do Programa Municipal da Educagio Integral em
Tempo Integral:

I — ampliar o tempo de permanéncia dos estudantes na escola para uma jornada
escolar integral de 09 (nove) horas diarias, compostas por 8 tempos de 50 minutos em
atividades pedagoégicas e intervalos;

II — garantir um curriculo escolar articulado por meio da Base Nacional Comum
Curricular e sua Parte Diversificada, considerando as diretrizes e pardmetros nacionais e/ou
locais e, por meio de metodologias, estratégias e praticas educativas inovadoras, introduzidas
e consolidadas pela Equipe de Implantagfo da Educagio Integral, assegurando aos estudantes
as condi¢Ses para a construgdo dos seus Projetos de Vida/Sonhos;

IIl — prover a adequagdio na infraestrutura fisica predial necessaria para o

funcionamento das Escolas da Educagfo Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental
Anos Iniciais; (z
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

IV — prover as Escolas da Educagdo Integral em Tempo Integral do Ensino
Fundamental Anos Iniciais, dos equipamentos, mobiliarios, materiais didéaticos e recursos
tecnologicos necessarios para a proficiéncia pedagogica e eficicia da gestdo;

V — garantir a jornada de trabalho com dedicagdo integral de 40 (quarenta) horas
semanais para os professores em exercicio da docéncia, gestores escolares, técnicos
pedagdgicos, secretdrios escolares e demais servidores lotados nas Escolas da Educagéo
Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais;

VI - planejar e oferecer formagfio continuada em rede ¢ em servigo para os gestores,
professores e demais profissionais vinculados ao Programa Municipal da Educagdo Integral
em Tempo Integral;

VII — prover as condigdes para a redugdo dos indices de evasdo escolar, abandono e
reprovagdio, bem como acompanhar a sua evolugdo no &mbito das Escolas da
Educagdo Integral em Tempo Integral;

VIII — ampliar o Indice de Desenvolvimento da Educagfo Integral em Tempo Integral
do Ensino Fundamental Anos Iniciais em relagdo ao fluxo e desempenho nas avaliagdes
internas e externas.

Paragrafo dnico. As Escolas da Educagdo Integral em Tempo Integral do Ensino
Fundamental Anos Iniciais incorporaro as inovagfes pedagogicas e gerenciais do Programa
Municipal da Educagfo Integral em Tempo Integral.

Art. 3° Para os fins desta lei sdo considerados:

I — Escolas Municipais da Educacio Integral em Tempo Integral: unidades do Ensino
Fundamental Anos Iniciais com funcionamento em tempo integral, orientadas por contetdos
pedagdgicos, métodos didéticos, gestdio curricular e administrativa especificas, vinculadas
a Secretaria Municipal de Educag8io, com regulamentagéo prevista em normas especificas, as
quais t€m por finalidade, ampliar e qualificar o tempo de permanéncia dos estudantes na
Institui¢do de Ensino, garantindo-lhe formagdo integral;

IT — Carga Horaria Integrada: conjunto de horas de natureza pedagégica dedicadas ao
cumprimento das horas de atividades e horas de trabalho escolar efetivo
exercidas exclusivamente nas Escolas da Educagdo Integral em Tempo Integral do Ensino
Fundamental Anos Iniciais, de forma individual e coletiva, na integragdo das areas de
conhecimento da Base Nacional Comum Curricular e da sua Parte Diversificada, conforme
o curriculo e Plano de A¢éo estabelecidos; r7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

Il — Carga Horaria de Gestdo Especializada: conjunto de horas em atividade de
gestio, suporte e atuagdo pedagogica, conforme Plano de Aggo estabelecido;

IV —Plano de Agfo: instrumento de gestdo educacional de natureza estratégica,
elaborado coletivamente, a partir do Plano de Ag¢Sio do Programa Municipal da
Educagfio Integral em Tempo Integral sob coordenagdo do gestor da unidade de ensino,
devendo conter:

a) diagnostico da realidade local;

b) defini¢do de premissas;

c) objetivos;

d) indicadores e metas a serem alcangadas;

e) estratégias a serem empregadas;

f) avaliac@o dos resultados;

g) prazo anualmente revisado, a partir dos resultados alcangados e pactuados com a
Secretaria de Educagéo.

V — Programa de Ag¢8o: documento de gestfio de natureza operacional, elaborado pela
equipe escolar, com os objetivos, metas e resultados relativos as respectivas areas de atuagdo,
conforme o Plano de Agéo estabelecido no ambito da Escola da Educagfio Integral em Tempo
Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais;

VI — Diretrizes Operacionais: Documento elaborado pela Equipe de Implanta¢do do
Programa no 4mbito da Secretaria Municipal de Educagfo, sendo um instrumento, que visa
orientar a operacionalizago das rotinas ¢ subsidiar a organizagdo das atividades
desenvolvidas na escola;

VII - Projeto de Vida/Sonhos: elaborado pelo estudante durante todo o Ensino
Fundamental que expressa seus sonhos e o seu percurso formativo. E um processo continuo
com apoio do professor, definindo metas e prazos, tendo em vista suas perspectivas em
relagdo ao futuro;

VIII — Protagonismo: processo no qual o estudante desenvolvera suas potencialidades
por meio de praticas e vivéncias, apoiados pelos professores, assumindo progressivamente a
gestdo de seus conhecimentos, da sua aprendizagem e da elaboragdo do seu Projeto de
Vida/Sonhos;

IX — Guia de Ensino e de Aprendizagem: documento elaborado trimestralmente pelos
professores, sob a orientag@io do técnico pedagogico, sendo destinado ao planejamento das

’7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

atividades de docéncia, de autorregula¢@o da aprendizagem dos estudantes e de comunicagdo
e acompanhamento pelos pais e responsdveis;

X — Clubinhos de protagonismo - anos iniciais: organizagdes criadas e gerenciadas
pelos estudantes, apoiados pela equipe escolar e pelo professor de protagonismo, destinados a
promover as praticas e vivéncias que apoiarfio o processo de desenvolvimento de um conjunto
de competéncias e habilidades relativas a formagfio do jovem auténomo, solidario e
competente, sendo essa uma condigdo fundamental para a elaboragio de um Projeto de
Vida/Sonhos;

XI - Desenvolvimento Integral: consideragdo das dimensfes social, emocional,
cognitiva, fisica, espiritual e cultural dos estudantes, bem como o exercicio da cidadania e
apoio a construgfio dos seus Projetos de Vida/ Sonhos durante a sua formag@io do Ensino
Fundamental Anos Iniciais;

XII - Projeto Politico Pedagdgico: documento norteador de trabalho pedagogico da
escola e que deve ser elaborado de forma coletiva e dial6gica, fundamentando o exercicio e a
construgdo da identidade institucional no principio democratico;

XIII — Equipe de implanta¢do da Educagfo Integral: A equipe de implantagdo devera
ser pertencente ao quadro efetivo da rede, e selecionada através de anélise de perfil, a saber:

a) Gerente do Programa;
b) Especialista Pedagdgico do Programa;
c) Especialista de Gestdo do Programa.

Art. 4° Fica criada, na estrutura da Secretaria Municipal de Educagfo, vinculada ao
gabinete do seu titular, a Equipe de Implantagio da Educagéo Integral cujas atribuigdes sdo:

I — aprovar os Planos de Agéo das Escolas da Educagdo Integral em Tempo Integral do
Ensino Fundamental Anos Iniciais;

I - acompanhar o seu desenvolvimento e publicar anualmente os seus resultados;

III —acompanhar e assegurar o cumprimento do calendario escolar, bem como da
Agenda Trimestral;

IV — acompanhar a execugcdo dos projetos desenvolvidos nas Escolas da
Educagdo Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais;

J
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

V — avaliar e publicar os resultados de desempenho, a partir de critérios e indicadores
constantes no Plano de Agfio das Escolas da Educag#o Integral em Tempo Integral do Ensino
Fundamental Anos Iniciais;

VI — propor e apoiar a definigdo das Escolas do Ensino Fundamental Anos Iniciais que
participario do Programa Municipal da Educago Integral em Tempo Integral, de acordo com
as metas e as diretrizes politicas administrativas e financeiras da Gestfio Municipal,

VII — estabelecer metas de desempenho das Escolas da Educagfo Integral em Tempo
Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais em consonincia com o sistema de avaliagdo
municipal, estadual e nacional e seus respectivos Planos de Agéo;

VIII —realizar avaliagdo, semestral e anual, de desempenho dos membros da equipe
escolar (docentes e equipe gestora), conforme critérios estabelecidos em regulamento proprio
e recomendar agOes a partir dos seus resultados. O detalhamento da avaliag@io de desempenho
serd publicado e regulamentado em portaria da Secretaria Municipal de Educagéo;

IX — formular a politica da Educagfo Integral em Tempo Integral no ambito da
Secretaria Municipal de Educagéo;

X — implantar as inovagGes em contetido, método e gestéo;

XI —acompanhar e rever o desenvolvimento dos Planos de Agfo das Escolas da
Educagdo Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais;

XII — acompanhar os Programas de A¢8o da Equipe Gestora das Escolas da Educagéo
Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais;

XIII — apoiar a Secretaria Municipal de Educagio no planejamento para a expansio
das Escolas da Educagéo Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais e
definir padrdes basicos de funcionamento.

Art. 5° As escolas da Educagfo Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental
Anos Iniciais funcionarfio ordinariamente de segunda a sexta-feira, em periodo integral, sendo
estes, manhd e tarde, totalizando 9 horas diarias (incluidos os horarios de refei¢Ges),
distribuidas de maneira a atender os estudantes por meio do desenvolvimento do seu projeto
escolar.

Pariagrafo vmico. Aos estudantes publico alvo da Educagdo Especial, matriculados
nas escolas da Educagio Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais,

7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

em classes regulares, serd assegurado profissional de apoio para o seu acompanhamento,
fornecido pelo Poder Publico Municipal.

Art. 6° A composi¢do da estrutura da Educag#o Integral em Tempo Integral do
Ensino Fundamental Anos Iniciais com integrantes do Quadro do Magistério, atendera as
especificidades da modalidade atendida.

Parégi‘afo unico. A equipe docente das escolas da Educagfio Integral em Tempo
Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais deverd ser composta, preferencialmente, por
professores efetivos do quadro, mediante processo seletivo a ser realizado pela Secretaria
Municipal de Educagfo. Em situagSes de excepcionalidade, esse quadro poderd ser
preenchido por servidores na condi¢8o de temporarios, respeitados os processos seletivos e
contratuais a serem publicados:

I - os critérios essenciais para a lotagdo de Professores, em unidades de Educagfo
Integral em Tempo Integral, sdo de competéncia da Secretaria Municipal de Educagéo,
conforme regulamentagdo especifica definida no processo seletivo;

II - a escolha dos Gestores Escolares, Técnicos Pedagdgicos, Técnicos
Administrativo/Financeiro, Articuladores de Aprendizagem e Professores, participantes do
Programa Municipal da Educagfo Integral em Tempo Integral fica atrelada ao processo
seletivo constituido por critérios técnicos, sendo de competéncia da Secretaria Municipal de
Educacéo através da Equipe de Implanta¢io do Programa Municipal da Educagéo Integral em
Tempo Integral;

III - os servidores selecionados pelo Processo Seletivo para atuagdo na Escola
participante do Programa Municipal da Educagfo Integral em Tempo Integral poderfio
permanecer na unidade de ensino por até 2 (dois) anos em regime de lotagdo provisoria,
mediante aprovag#o na avaliacdo de desempenho nos moldes abaixo descritos;

IV - os Professores e Técnicos Pedagdgicos que atuarfio no Programa Municipal da
Educa¢fo Integral em Tempo Integral nfo terfio posto de trabalho na escola para a qual foi
selecionado para execugdo das atividades. Ap6s devidamente aprovados no Processo Seletivo,
caso convocados, permanecerdo com seus postos de trabalho preservados.

Art. 7° A permanéncia dos servidores lotados nas Escolas da Educagdo Integral em

Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais est4 condicionada ao cumprimento dos
seguintes requisitos: /3
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

[—aprovagdo nas avaliagdes de desempenho anuais cujos critérios
especificos ser@io definidos e publicados pela Secretaria Municipal de Educagéo;

IT — o atendimento as disposig¢des constantes nesta Lei.

Art. 8° A estrutura organizacional das Escolas da Educag¢do Integral em Tempo
Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais sera constituida pelas seguintes fungges:

I - Gestor Escolar;

II - Técnico Pedagogico;

III - Técnico Administrativo e Financeiro;
IV - Articuladores de Aprendizagem:;

V - Professores de Referéncia;

VI - Professores Especialistas.

Art. 9° Fica instituido o Regime de Dedicagfo Integral para os integrantes do Quadro
do Magistério em exercicio nas Escolas do Ensino Fundamental Anos Iniciais caracterizado
pela jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com carga
horéria integrada realizada na unidade escolar para a qual foi lotado.

§ 1° Correspondem as 40 horas, o somatério de 26h40min semanais em efetivo
trabalho escolar € de 13h20min semanais reservadas para atividades de planejamento,
formagdo, estudo e/ou reunides gerais da equipe escolar.

§ 2° A remuneragdo dos integrantes do Quadro do Magistério dedicados a
Educaggo Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais sera proporcional
a carga horéria trabalhada.

§ 3° Fardo jus a Extensfo de Carga Horaria para Dedicagdo Integral aos integrantes do
Quadro do Magistério selecionados para exercicio nas Escolas da Educagéo Integral em
Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais enquanto perdurar o ato de designagéo,
que sero pagas quando a carga horaria semanal do profissional, estabelecida por lei, for
ultrapassada. 2

=
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

§ 4° Aos integrantes do Magistério em regime de dedicagdo integral ¢ vedado o
desempenho de qualquer outra atividade publica ou privada, remunerada ou n#o, durante o
horario de funcionamento na unidade de ensino.

Art. 10. A Equipe Gestora das Unidades Escolares da Educagfo Integral em Tempo
Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais sera constituida pelas seguintes fungdes:

I - Gestor Escolar;
II - Técnico Pedagogico;
III - Técnico Administrativo e Financeiro.

Art. 11. S3o fungdes especificas dos Gestores das Escolas da Educagéo Integral em
Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais, além daquelas inerentes ao respectivo
cargo:

I — articular, acompanhar e coordenar a elaboragfo, execugdo e avaliagdo do Projeto
Politico Pedagégico;

II — planejar, implantar € acompanhar as agdes e seus respectivos resultados conforme
o Plano de Agdo da unidade de ensino;

III — coordenar anualmente a elabora¢do do Plano de Ag#o da unidade de ensino,
alinhado ao Plano de Ag¢#o da Secretaria Municipal de Educag@o;

IV - orientar a elaboragdo do Programa de A¢do da Equipe Gestora € Docente, bem
como direcionar a formag8o e o cumprimento das rotinas dos demais servidores;

V — gerir os recursos humanos, financeiros e materiais para a execugdo do Projeto
Escolar na integralidade do seu curriculo quanto a Base Nacional Comum Curricular e sua
Parte Diversificada, de protagonismo e todas aquelas necessarias ao desenvolvimento dos
estudantes, devendo atuar como Presidente da Unidade Executora da Escola;

VI — estabelecer, junto ao Técnico Pedagoégico, as estratégias necessarias ao
desenvolvimento do protagonismo no &mbito da unidade de ensinoe no universo dos
estudantes, entre outras atividades escolares, inclusive por meio de parcerias, submetendo aos
6rgdos competentes e a validagdo da Equipe de Implantagfio da Educagfo Integral em Tempo
Integral; 73
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VII - orientar e acompanhar o desenvolvimento das atividades do pessoal docente,
técnico e administrativo da respectiva Unidade de Ensino, acionando para isso os recursos
necessarios e indicados;

VIII - zelar pelo cumprimento do regime de trabalho de todos os servidores que atuam
nas Escolas da Educagéo Integral em Tempo Integral de que trata esta Lei;

IX — organizar, entre 0os membros do corpo docente da respectiva unidade de ensino, a
realizag@io das substituigdes dos professores, em areas afins, nos seus impedimentos legais
e temporarios, salvo nos casos de licengas previstas em lei;

X — planejar e promover a¢Ges em consondncia com o Projeto Politico Pedagdgico,
estimulando a participagfio da comunidade escolar;

XI —acompanhar ¢ avaliar a produgfio didatico-pedagogica do corpo docente, com
vistas aos resultados esperados, alinhados ao Plano de Ag¢éo da Unidade de Ensino;

XII - sistematizar e documentar as experiéncias e as praticas educacionais e de gestéo
especificas, com vistas a apoiar a Secretaria Municipal de Educago na expans@o do Programa
Municipal da Educagéo Integral em Tempo Integral;

XIII —atuar como agente difusor e multiplicador das ag¢des pedagdgicase de
gestdo, conforme os pardmetros fixados pela Secretaria Municipal de Educagao;

XIV — acompanhar a execucgdo dos trabalhos do Técnico Administrativo e Financeiro;

XV — elaborar, conduzir e rever periodicamente seu Programa de Ag¢#o, alinhado ao
Plano de A¢do da Escola.

Paragrafo nico. O Gestor Escolar do Programa Municipal de Educacio Integral em
Tempo Integral serd um servidor ocupante do cargo de Professor da Educagfo Bésica - PEB I,
Professor da Educagéo Basica II - PEB II ou Técnico Pedagdgico que terd nomeagio ao cargo
de Diretor de Escola.

Art. 12. S#o fungdes especificas do Técnico Pedagdgico dasescolas de

Educagido Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais além daquelas
inerentes ao respectivo cargo:
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I - auxiliar o Gestor da Unidade de Ensino na execugfo do projeto politico pedagdgico
de acordo com o Plano de Agfo, o curriculo, a agenda trimestral, os programas de agdo € 0s
guias de ensino e aprendizagem;

II - coordenar o planejamento da agenda de estudos do corpo docente e assegurar a sua
execugdo;

III - orientar as atividades em horas de trabalho pedagdgico coletivo e individual,
assegurando a execugdo das suas respectivas agendas;

IV - orientar os professores na elaboragdo dos Guias de Ensino e de Aprendizagem;
V - acompanhar e orientar a produgo didatico-pedagdgica do corpo docente;
VI - avaliar a efetividade e sistematizar a produgdo didatico-pedagdgica;

VII - apoiar o Gestor da unidade de ensino nas atividades de difusfio e multiplicagéio
do Modelo Pedagdgico ede Gestdo, conforme os pardmetros fixados pela Equipe de
Implantagdo da Educagdo Integral em Tempo Integral da Secretaria Municipal de Educagéo;

VIII - assumir a gestdo da Unidade de Ensino nos periodos em que o gestor estiver
atuando como agente difusor e multiplicador do Modelo Pedagégico € de Gestdo do
Programa Municipal da Educagéio Integral em Tempo Integral, bem como quando afastado
conforme previsto em lei;

IX - responder pela gestdio escolar em cariter excepcional e somente em termos
operacionais, em ocasional auséncia do gestor e nos periodos em que este estiver ausente;

X - elaborar, conduzir e rever periodicamente seu Programa de Agdo, alinhado ao
Plano de A¢édo da Escola.

Art. 13.Sd0  fungdes  especificas do  Técnico Administrativo-Financeiro
(TAF) das Escolas da Educag@o Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos
Iniciais além daquelas inerentes ao respectivo cargo:

I — auxiliar o Gestor da Unidade de Ensino na coordenagfio da elaboragdo do Plano
de Agdo; [>

P
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1 - realizar o planejamento, execugio e prestagdo de contas de verbas advindas das
esferas do Poder Executivo, juntamente aos conselhos e setores responsaveis;

III — convocar reunides ordindrias e extraordinarias com o Conselho Escolar e demais
segmentos da Unidade de Ensino municipal em Educagdo Integral em Tempo Integral;

IV — responder pela gestdo, em cardter excepcional e somente em termos operacionais,
em eventual auséncia do técnico pedagdgico e nos periodos em que o gestor estiver ausente;

V — coordenar e acompanhar as atividades administrativas, financeiras e os servigos de
apoio, a exemplo da secretaria escolar, vigildncia, alimentagfo, limpeza e conservagdo
predial;

VI — elaborar, conduzir e rever periodicamente seu Programa de Agdo, alinhado ao
Plano de Agdo da Escola;

VII — atuar prioritariamente como Tesoureiro na Unidade Executora da Escola.

Paragrafo tinico. O Técnico Administrativo-Financeiro do Programa Municipal de
Educagdo Integral em Tempo Integral serA um servidor ocupante do cargo de Técnico
Pedagogico.

Art. 14. A Equipe docente das escolas da Educacdo Integral em Tempo Integral do
Ensino Fundamental Anos Iniciais serd constituida pelas seguintes fun¢des além daquelas
inerentes ao respectivo cargo:

I - Articuladores de Aprendizagem;
II — Professores de Referéncia;
III — Professores Especialistas.

Art. 15. Séo fungdes especificas dos Articuladores de Aprendizagem das escolas da
Educaggo Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais além daquelas
inerentes ao respectivo cargo:

I - promover a articulagio necessdria com dinamismo e criatividade entre os
professores que atuam tanto nos componentes curriculares da Base Nacional Comum
Curricular quanto da sua Parte Diversificada com o objetivo de assegurar o atendimento as
especificidades de cada estudante e o acompanhamento das suas aprendizagens;

~
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11 - dar suporte pedagdgico aos Professores de Referéncia, com énfase nas turmas de

1° e 2° anos;
[1I- prover acompanhamento aos estudantes, monitorando os seus resultados;

IV - realizar, quando necessério, interveng@es direcionadas com vistas a melhoria dos
processos de ensino e de aprendizagem junto aos professores;

V - assegurar a efetividade do planejamento do professor na escola;

VI - assegurar a utiliza¢do plena dos espagos educativos como elemento inerente da
prética pedagogica;

VII - informar ao Técnico Pedagdgico, diagnosticos e resultados obtidos para
planejamento de novas agdes educativas;

VIII - elaborar, conduzir e rever periodicamente seu Programa de Agfo, alinhado ao
Plano de Agdo da Escola.

Pardgrafo dnico. O Articulador de Aprendizagem do Programa Municipal de
Educag@o Integral em Tempo Integral sera um servidor ocupante do cargo de Professor da
Educagdo Basica I e/ou Técnico Pedagbgico.

Art. 16. S3o fungdes especificas dos Professores de Referéncia e Professores
Especialistas nas escolas da Educag#o Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental
Anos Iniciais além daquelas inerentes ao respectivo cargo:

I — organizar, planejar e executar sua tarefa institucional de forma colaborativa e
cooperativa visando ao cumprimento do Plano de Ag¢&o da unidade de ensino;

IT - planejar, desenvolver e atuar de forma interdisciplinar, no que se refere aos
componentes curriculares da Base Nacional Comum Curricular e sua Parte Diversificada,
composta de Disciplinas Eletivas, Estudo Orientado, Projeto de Vida e Protagonismo, bem
como apoio aos Clubinhos de Protagonismo;

I — incentivar ¢ apoiar as ag¢Ges de protagonismo;

IV - realizar, obrigatoriamente no recinto da Unidade de Ensino, a totalidade das horas
de trabalho pedagogico coletivo e individual; 9

—
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V — participar das orienta¢des técnico-pedagogicas relativas a sua atuagdo na Unidade
de Ensino e de cursos de formagio continuada;

VI —elaborar Guias de Ensino e de Aprendizagem sob a orientagdo do Técnico
Pedagdgico e Articulador de Aprendizagem;

VII — produzir material didatico-pedagdgico em sua area de atuagdo em conformidade
com o Modelo Pedagogico e de Gestdo que orientam o Projeto Escolar;

VIII — elaborar, conduzir e rever periodicamente seu Programa de Ag#o, alinhado ao
Plano de Agéo da Escola.

Art. 17. A equipe docente das Escolas da Educagfo Integral em Tempo Integral do
Ensino  Fundamental = Anos Iniciais deve  ser composta, prioritariamente, por
professores efetivos do quadro funcional da Secretaria Municipal da Educagéo, mesmo que
em estdgio probatdrio, desde que aprovados em processo seletivo interno e apresentem
disponibilidade de horario para cumprir a carga horéria de 40 horas semanais.

Paragrafo tnico. O processo seletivo interno das equipes gestoras e docentes sera
realizado pela Secretaria Municipal de Educag@o e coordenado pela Equipe de Implantagéo do
Programa Municipal de Educagfio Integral em Tempo Integral, sendo os seus critérios
técnicos publicados posteriormente em edital préprio, conforme regulamentagdo especifica da
Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 18. Poderdo participar dos processos de selecdo para atuar nas Escolas da
Educagfo Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais os servidores que
atendam as seguintes condi¢des, além daquelas a serem publicadas nas respectivas Portarias:

I — relativo a situagdo funcional, sem obrigatoriedade de cumulag&o:

a) sejam titulares do cargo de Diretor de Escola ou se encontrem designados nesta
situagdo;

b) sejam titulares do cargo de Técnico Pedagoégico;
c) sejam titulares do cargo de Professor de Educagéo Basical e II;

d) estejam em efetivo exercicio do seu cargo ou da designagdo em que se encontrem;

7
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¢) possuam experiéncia minima de 03 (trés) anos, cumulativos, de exercicio no
magistério, em estabelecimentos de ensino publico ou privado;

f) venham a aderir voluntariamente ao Regime de Dedicagdo Integral com
disponibilidade de 200 horas mensais, correspondente & jornada de 40 horas semanais
realizadas prioritariamente de 2* a 6° feira, incluidos nesse periodo os intervalos de refeigGes,
podendo ser estendida aos sébados em possiveis eventualidades.

Pardgrafo unico. Nas Escolas da Educagfio Integral em Tempo Integral do Ensino
Fundamental Anos Iniciais podera ser realizada a contratagio de professor temporario, caso o
numero de professores efetivos nfo atenda a necessidade das escolas e para
substitui¢Oes temporarias decorrentes de licengas, tratamento médico e outros afastamentos
por tempo determinado. Nestes casos, o professor tempordrio deverd ter participado da
formag#o inicial do modelo da Educagfo Integral em Tempo Integral e submeter-se a0 mesmo
regime de trabalho do professor ora em substituigéo.

Art. 19. A nomeagdo das equipes gestoras e docentes participantes
do Programa Municipal da Educagfo Integral em Tempo Integral dar-se-4 através de Portaria
da Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 20. A substituicio dos integrantes do Quadro Funcional das Escolas da
Educagdo Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais em decorréncia
de inadequacdo, irregularidade funcional ou insuficiéncia de desempenho, sera feita por ato da
Secretaria Municipal de Educago.

Art. 21. As metas a serem alcangadas pelas Escolas da Educagfo Integral em Tempo
Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais serdo estabelecidas por meio de portaria ou ato
administrativo especifico da Secretaria Municipal de Educagfo, o qual também estabelecera
os critérios e a periodicidade em que serdo avaliados os resultados em conformidade ao Plano
de A¢do da Secretaria Municipal de Educaggo.

Art. 22. As Unidades de Ensino existentes poderdo ser redenominadas para se
tornarem escolas da Educagfo Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos
Iniciais.

Art. 23. As especificidades do Programa Municipal da Educagfo Integral em Tempo
Integral, bem como a sua organizagéo ser@o disciplinadas por Decreto, Resolugéo, Portaria ou
Instrugdo Normativa do Poder Executivo Municipal.

i
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Art. 24, Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a baixar os atos
complementares e necessarios a implementagdo do Programa Municipal das Escolas da
Educag@o Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais nos termos
estabelecidos nesta Lei, notadamente os que se referirem a admissdo e formagio do pessoal
docente.

Paragrafo dnico. As despesas decorrentes da aplicag@o desta Lei correrfio a conta de
dotagdes consignadas no orgamento vigente, podendo, se necessario, serem suplementadas.

Art. 25, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag#o, revogadas as disposigdes
em contrario. '

Prefeitura Municipal de Linhares, Estado do Espirito Santo, aos trés dias do més de
janeiro do ano de dois mil e vinte e dois.

GUERINO LUIZ ZANON ™
Prefeito do Municipio de Linhares
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PARECER DA PROCURADORIA

PROJETO DE LEI N° 04/2022

“INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO
INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL NO AMBITO DO
MUNICiPIO DE LINHARES, ESTABELECE
DIRETRIZES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Projeto de Lei de autoria do Chefe do Poder Executivo Municipal que “INSTITUI
O PROGRAMA MUNICIPAL DA EDUCACAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL
NOAMBITO DO MUNICIPIO DE LINHARES, ESTABELECE DIRETRIZES”.

A competéncia privativa do Poder Executivo Municipal estd inserida nos artigos
31, e 58, inciso I e seguintes da Lei Organica Municipal. (verbis)

Art. 31 — A iniciativa das Leis cabe a Mesa, a Vereador ou Comissao da
Camara, ao Prefeito Municipal e aos cidadios na forma e nos casos
previstos nesta Lei Organica.

Art. 58 — Compete ao Prefeito Municipal, entre outras atribuicoes:

I —ainiciativa da lei, na forma e casos previstos nesta Lei Orgéanica;

Preliminarmente, devemos destacar a justificativa do chefe do Poder Executivo
para a aprovacgao do presente projeto de Lei.
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O projeto de Lei sob analise versa sobre a instituicdo do Programa Municipal da
Educagao Integral em Tempo Integral no ambito do municipio de Linhares/ES.

Em sua mensagem esclarece que o presente projeto tem fundamento no Plano

Nacional de Educagdo — Lei Federal n° 13.005/2014, que propde promover a

oferta da educagdo em tempo integral nas escolas publicas brasileiras e, na

necessidade de ofertar educagao em tempo integral, de forma a atender a meta
® 6 do PNE, Lei n° 13.005/2014.

A matéria veiculada se adéqua perfeitamente aos principios de Competéncia
executiva assegurados aos Municipios insculpidos no artigo 30 da Constituigdo
Federal e autorizada pela Competéncia Concorrente entre a Unido Federal e
Municipios prevista no artigo 23, inciso V, da Constituicao Federal de 1988.

Trazemos a baila o que preceitua a Lei n°® 13.005/2014, especificamente a meta
6, sendo vejamos:

Meta 6: oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo

‘ menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educagao
basica.

Na seara da legislagdo municipal, temos a LEI N° 3.509, DE 11 DE JUNHO DE
2015, que dispde sobre a aprovacdo do Plano Municipal de Educagdo de
Linhares, que transcreve jpisis litteris a meta 6 da legislagao federal.

Portanto, € medida que se impSe a todos os municipios do pais, oferecer
educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das
escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por
cento) dos (as) alunos (as) da educagdo basica.

No que tange a técnica legislativa e de redagdo, verificamos que o projeto ora
analisado apresenta os parametros exigidos pela LEI COMPLEMENTAR N° 95,
DE 26 DE FEVEREIRO DE 1998.
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Essas sdo as consideragbes sobre os aspectos juridicos/legais do presente
projeto de lei.

Tendo em vista 0 que preconiza o paragrafo unico do art. 69 do Regimento
Interno da Cémara Municipal de Linhares, o presente Projeto de Lei deverd
tramitar preliminarmente pela Comissdo de Constituicdo e Justica, bem como
ter seu mérito analisado pela Comissdo de Educagdo, Cultura, Turismo, Esporte,
Salde, Assisténcia Social, Seguranga, Obras e Meio Ambiente, uma vez que a
matéria do presente projeto encontra-se dentro de suas competéncias previstas
regimentalmente.

Quanto ao regime de urgéncia solicitado pelo Chefe do Poder Executivo, deve
ser aplicado o que determina o artigo 167 e seguintes do Regimento Interno
desta Edilidade, bem como o artigo 33, da Lei Organica Municipal.

As dellberagoes do Plenario serdo tomadas por MAIORIA SIMPLES, e o processo
de votagdo serd SIMBOLICA, conforme estabelecem os artigos 136, § 1°, inciso
I ¢/c o artigo 153, inciso I, todos do Regimento Interno da Camara.

Assim a PROCURADORIA da Cdmara Municipal de Linhares, apos andlise e
apreciacdo do Projeto em destaque, é de PARECER FAVORAVEL & APROVACAO
do Projeto de Lei n® 04/2022, por ser CONSTITUCIONAL e, de acordo com o
ordenamento juridico patrio.

Eo parecer, salvo melhor juizo de Vossas Exceléncias.

Plendrio “Joaquim Calmon”, aos onze dias do més de janeiro do ano de dois mil
e vinte e dois.

JOAO PAUL CO PESSOTTI
Procur Juridico
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PARECER DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA
E REDACAO DA CAMARA MUNICIPAL DE LINHARES

Processo n? 000183/2022
Projeto de Lei Ordinaria n® 04 /2022

Autoria: Prefeitura Municipal de Linhares

PLO. INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL DA
EDUCACAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE LINHARES, ESTABELECE
SUAS DIRETRIZES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
VIABILIDADE JURIDICA. CONSIDERAGOES.

Cuida-se de parecer quanto a constitucionalidade e
legalidade da proposicéao legislativa em epigrafe, de
iniciativa da Prefeitura Municipal de Linhares, cujo contetdo,
em suma, cria no &mbito desta municipalidade o Programa
Municipal da Educag¢do Integral em Tempo Integral, vinculado a
Secretaria Municipal de Educagdo, cujo objeto é a concepgéo,
planejamento e a execugdo de um conjunto de ag¢des inovadoras
em conteido, método e gestdo, direcionadas a melhoria da

oferta e da qualidade do Ensino Fundamental Anos Iniciais.

A matéria foi protocolizada em 07.01.2022, prosseguindo sua

tramitagdo normal, tendo a Procuradoria da Casa exarado
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Ato continuo, o presente projeto veio a esta Comissé&o
para exame e parecer, na forma do art. 62, I, c/c arts. 63,
§2°, e 64, caput, todos do Regimento Interno da Céamara

Municipal de Linhares, instituido pela Resolugdo n° 001/2018.

Eis, em sintese, o relatédrio.

IIT — FUNDAMENTACAO = = . =

De largada, cumpre assentar que o exame a ser realizado
sobre o presente projeto de lei cingir-se~& aos aspectos
estritamente juridicos, especialmente com suporte nas matrizes

constitucionais e legals que norteiam o processo legiferante.

Verifica-se, inicialmente, a constitucionalidade formal do
presente projeto de lei, conforme se observa do art. 30, I, da
Constituicdo Federal, bem como do art. 28, I, da Constituicédo
Capixaba, porquanto trata-se de matéria de interesse local,
inexistindo qualquer vedacdo que impeg¢a lel municipal versar

acerca da temdtica aqui abordada.

Nesse sentido, estabelece o art. 58, I, da Lei Orgénica
Municipal gque compete ao Prefeito Municipal, entre outras
atribuig¢des, a iniciativa da lei, na forma e casos previstos

na referida legislacgéao.

Com efeito, a Lei Orgénica Municipal dispde que é de
iniciativa privativa do Prefeito 1lei que disponha sobre
criagdo, estruturacdo e atribuicdes das Secretarias Municipais

e oOrgdos da administracdo publica municipal (art. 31,
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Municipal da Educag¢do Integral em Tempo Integral no ambito do
Municipio de Linhares. O referido programa encontra fundamento
no Plano Nacional de Educacdo (Lei Federal n°® 13.005/2014),
que propde promover a oferta da educacdo em tempo integral nas
escolas publicas brasileiras, de forma a atender a meta 6 do
supracitado PNE, e, ainda, do Plano Municipal de Educacgéo,

positivado na Lei Municipal n°® 3.509/2015.

De acordo com o proponente da matéria, o presente PLO visa
ampliar as oportunidades educativas dos educandos deste
Municipio, visando a formacdo de novas habilidades e
conhecimentos, através da expansdo do periodo de permanéncia
didria nas atividades promovidas pela escola, sintonizando os
objetivos dessas consideragdes com as finalidades bésicas de

uma escola de Educac¢do Integral em Tempo Integral.

Vale consignar que ndo hé& norma constitucional que proiba o
Executivo local a tratar da matéria ora analisada, nem ha
elementos que permitam concluir que o proponente regulamentou
a matéria de forma desproporcional e arbitraria. Pelo
contridrio, foram estabelecidas normas gerais bem delineadas -
ao longo dos seus 25 artigos - para a consecugdo do Programa

Municipal da Educag¢do Integral em Tempo Integral.

Alias, é dever do Estado (lato sensu) - juntamente com a
sociedade e a familia - assegurar a crianga, ao adolescente e
ao jovem, com absoluta prioridade, a educacgdo, a fim de que o
Brasil possa vencer o grande desafio de uma educag¢do melhor

para as novas geracles, imprescindivel para os paises que se
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Em ultima andlise, a instituigcdo do supracitado programa
acaba por concretizar o direito fundamental & educagéo,
intimamente ligado a dignidade da pessoa humana e & prépria
cidadania, pois exerce dupla funcdo: de um lado, qualifica a
comunidade como um todo, tornando—-a esclarecida, politizada,
desenvolvida; de outro, dignifica o individuo, verdadeiro
titular desse direito subjetivo fundamental. E exatamente este

o entendimento do SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL (RE 888.815/RS).

Desse modo, calha consignar que as disposig¢des do presente
PLO atendem ao requisito de juridicidade, na medida em que nao
contraria preceitos do ordenamento Jjuridico patrio e se

coaduna aos principios gerais do Direito.

Da mesma maneira, ndo reside no presente projeto de lei
nenhum vicio material, estando o contetido do ato em sintonia

com o bloco de constitucionalidade e demais paré&metros legais.

III — CONCLUSAO . . ... . oo o ‘o . o

s : i ol

Ante o exposto, a Comissdo de Constituigdo, Justiga e
Redacdo da Camara Municipal de Linhares/ES - reunida com todos
0s seus membros - é pela CONSTITUCIONALIDADE E LEGALIDADE do
PLO n° 04/2022, da Prefeitura Municipal de Linhares.

Plendrio “Joaquim Calmon”, em 11.01.2022.

)

WELLINGTON VICENTINI
Presidente
YSSON REIS
Membro
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COMISSAO DE EDUCACAO, CULTURA, TURISMO, ESPORTE, SAUDE,
ASSISTENCIA SOCIAL, SEGURANCA, OBRAS E MEIO AMBIENTE.

Institui o Programa Municipal da
Educagéo Integral em Tempo Integral no
dmbito do municipio de Linhares/ES,
estabelece suas diretrizes, e di outras
providéncias.

Ref. ao Processo n°. 000183/2022
Projeto de Lei Ordinaria n°, 004/2022

Trata-se de Projeto de Lei Ordinéria de autoria do Prefeito do Municipio de
Linhares Guerino Luiz Zanon, tendo por objeto instituir o Programa Municipal da Educagéo
Integral em Tempo Integral no 4mbito do municipio de Linhares/ES, estabelecendo suas diretrizes,
com fundamento no Plano Nacional de Educagio — Lei Federal n°. 13.005/2014, de forma a atender
a meta 6 do PNE, que propde promover a oferta da educagéio em tempo integral nas escolas
publicas brasileiras e na necessidade de ofertar educagéo em tempo integral. Destacando ainda que
a Lei Municipal n°. 3.509/2015 que trata da aprovagdo do Plano Municipal de Educagéo de
Linhares — PME/Linhares, especificamente na meta 6 ¢ a Lei Complementar n°. 928 que estabelece

as diretrizes para a oferta de Educagio em Tempo Integral nas Escolas Publicas Estaduais.

Prima facie registra-se que o Regimento Interno preceitua ser de competéncia desta
Comissdo Permanente emitir Parecer sobre as matérias veiculadas na alinea “a” do art. 62, 111, do

Regimento Interno deste Palacio Legislativo.

Art. 62. Compete:

II — & Comissdo de Educagédo, Cultura, Turismo, Esporte, Saude, Assisténcia
Social, Seguranca, Obras e Meio Ambiente:

a) exarar parecer sobre matéria atinente a educagfio em geral, desenvolvimento
do turismo, cultural, inclusive imonio histérico, geografico, arqueoldgico,
artistico e cientifico, diversdes e espetaculos piblicos, datas comemorativas,
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homenagens civicas e denominagdes de logradouros piblicos, préticas esportivas
¢ de lazer;

A Ilustre Procuradoria emitiu Parecer FAVORAVEL 4 sua aprovagio. No mesmo
sentido, o Parecer da Ilustre Comissdo de Constituicdo e Justica (CCJ), atestou pela
CONSTITUCIONALIDADE.

A formagio integral estd presente nas legislages que regulamentam o sistema
educacional no Brasil. De acordo com a Constitui¢do de 1988, o direito a educagéo tem como base
0 “pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagéo
para o trabalho”.

Ja a Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢@o Nacional (LDB) afirma que é preciso
buscar o pleno desenvolvimento do aluno. Enquanto a Base Nacional Curricular (BNCC) propde
o rompimento com “visdes reducionistas que privilegiam ou a dimens&o intelectual (cognitiva) ou
a dimensdo afetiva”.

Em ambito Municipal a Lei n° 3.509/2015 dispde sobre o Plano Municipal de
Educag¢io (PME) em cumprimento do art. 214 da CF e art. 190 da LOA:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Educagdo de Linhares — PME, com
vigéncia por dez anos, a contar da aprovagéo desta Lei, na forma do Anexo, com
vistas ao cumprimento do disposto no art. 214 da Constitui¢gdo Federal, bem
como art. 190 da Lei Orgénica do Municipio de Linhares.

Art. 2° S3o diretrizes do PME/Linhares:
I — erradicagdo do analfabetismo;
II — universalizagdo do atendimento escolar;
III — superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogéo da
cidadania e na erradicagfo de todas as formas de discriminago.
IV — melhoria da qualidade da educagéo;
V — formagio para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais
e éticos em que se fundamenta a sociedade;

,  VI-promog#o do principio da gestdo democratica da educagdo publica;
VII - promogéo humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica;
VIII — estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos piblicos em educagéo
como propor¢do do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as
necessidades de expansio, com padrio de qualidade e equidade;
IX — valorizagio dos (as) profissionais da educagio;
X — promog&o dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade, e a
sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° As metas e estratégias previstas no Anexo desta Lei serdo cumpridas no

prazo de vigéncia deste PME, exceto aquelas que apresentem prazo inferior
ido.
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Camara Municipal

Art. 4° As metas previstas no Anexo desta Lei deverdo ter como referéncia o
censo demografico e os censos nacionais da educagfio basica e superior mais
atualizados, disponiveis na data da publica¢do desta Lei.

[.]

META 6: Oferecer educacio em tempo integral em, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos,
25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educagiio basica.

Estratégias:

6.1 Promover e garantir com eficacia, com o apoio da Unido, a oferta de educag@o
basica em tempo integral por meio de atividades de acompanhamento pedagogico
e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
. permanéncia dos estudantes na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser
igual ou superior a7 (sete) horas didrias durante todo o ano letivo, com a
ampliagdo progressiva da jornada de professores em uma tnica escola.

6.2 Buscar apoio da Unido por meio de regime de colaboragdo, programa de
construgdo e ampliagdo de escolas com padrdo arquitetdnico e de mobiliario
adequado, assim como a reestruturagdo das escolas publicas por meio da
instalagdo de quadras poliesportivas, laboratdrios, inclusive de informatica,
espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitrios,
banheiros e outros equipamentos, bem como da produggo de material didatico e
da formagdo de recursos humanos para a educagdo em tempo integral.

6.3 Aderir ao programa nacional de construgdo de centros educativos e culturais
em determinadas regides para servir como niicleos de atendimento educacional
na articulag@o com os projetos pedagdgicos das instituigdes.

6.4 Promover politica de intersetorialidade a fim de propiciar atividades
pedagdgicas, multidisciplinares, culturais e esportivas necessirias para o
' atendimento em tempo integral.

6.5 Atender as escolas do campo na oferta de educagdo em tempo integral com
base na consulta prévia, considerando as peculiaridades locais.

6.6 Garantir a educagdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades e/ou superdotagéo na
faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento
educacional especializado complementar e suplementar ofertado em salas de
recursos multifuncionais da propria escola ou em instituigSes especializada, com
a contratagdo de um profissional qualificado para atender todas essas
especificidades.

A educagdo integral se refere ao pleno desenvolvimento de criangas, adolescentes

, visto que ela envolve as dimensdes fisica, afetiva, cognitiva, socioemocional e ética. Ao

0. desenvolvimento do intelecto, a formagdo
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Essa concepgéio tem como foco a educagdo contextualizada e a interagéo entre o

que se aprende e pratica. Ou seja, a organizagfio dos contetidos € voltada para o contexto social
vivenciado pelos alunos. Dessa forma, a escola é a principal responsavel por garantir uma
educagdo integral e orientar sujeitos autdbnomos e conscientes de si mesmos e do mundo. Afinal,
esse ¢ um espago de articulagdio das experiéncias educativas que favorecem as aprendizagens
importantes.

A educag8io em tempo integral é uma forma eficiente de desenvolver globalmente a
crianga. Nesse modelo, o aprendizado nfio se limita apenas & matriz curricular ¢ ao ambiente de
sala de aula. Inclui também outras experiéncias enriquecedoras, que contribuem para que a
formag#o pessoal e académica seja a mais abrangente possivel.

Desse modo, além de se preocupar com o dominio intelectual, a escola também
deve oferecer e incentivar exercicios que possibilitem o desenvolvimento fisico, cultural e
socioemocional dos estudantes — como a pratica de esportes, o aprendizado de linguas
estrangeiras e a capacitagdo para enfrentar desafios logico-matematicos e desenvolver uma
conscientizagdo ambiental e corporal.

De acordo com 0 BNCC, a educagio integral visa a formag&o e ao desenvolvimento
global do corpo discente durante a Educag¢do Basica. E esse projeto pedagdgico busca atender a
demanda da comunidade escolar e integra as diferentes dreas do conhecimento, com propostas
interdisciplinares e temas contemporéneos. O objetivo € promover pontes entre o aprendizado e o
cotidiano.

A concepgdo de aprendizagem ativa propiciada pela educagdo integral num
modelo de processo de aprendizagem da sociedade contempordnea coloca os alunos em
situagdes de aprendizagem que envolvem questionar, investigar, resolver problemas,
elaborar solugdes criativas para problemas complexos, de modo colaborativo. E isso envolve
saber reconhecer, valorizar e articular os saberes pessoais e da comunidade aos saberes
escolares. .

Dentre os varios beneficios alguns aspectos: a) a escola é um poderoso
ambiente integrador que possibilita aos estudantes oportunidades intencionais e estruturadas
para seu desenvolvimento pleno, considerando todas as dimensdes da formag¢do. Quando

ess€ entendimento € compartilhado entre toda a equipe escolar, o trabalho colaborativo pode
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formagdo de professores é valorizar sua capacidade de refletir sobre o trabalho e a pratica.

A educagdo integral favorece o estabelecimento de tempos e espagos para que a equipe possa,
a partir da experiéncia concreta, reformular seus conhecimentos e saberes; ¢) a abertura para
0 novo pode ser utilizada pelos préprios professores para diversificar as modalidades
didadticas que utilizam no dia a dia. [sso nfo significa abandonar a aula da maneira como
sabem fazer, mas incorporar metodologias como educagfo por projetos, trabalhos em times,
sala de aula invertida, entre outras; d) quando o papel do professor ganha uma dimens&o
impar como mediador do conhecimento, muito mais do que mero transmissor de
informa¢des, ele é estimulado a trabalhar o conteido de forma conectada com o
desenvolvimento de competéncias dos estudantes. Também ganha espago a busca por
alternativas para personalizar as experiéncias de aprendizagem, respeitando a diversidade
entre os estudantes para que todos tenham as mesmas chances de desenvolvimento; e e)
professores podem se beneficiar da integragdo curricular que é estimulada na educagio
integral. Com ela, o curriculo pode ser trabalhado em abordagens comuns entre cada area de
conhecimento e, em todas, a aprendizagem ¢é baseada em vivéncias e experiéncias

viabilizadas por propostas educativas desafiadoras e conectadas com a vida do estudante.

Portanto, o projeto de lei vai ao encontro dos Principios da Educago Inclusiva,
em que através da Aprendizagem Permanente € preciso buscar estratégias que néo garantem apenas
o desenvolvimento intelectual, mas também o social, fisico, emocional e cultural — os contetdos
académicos devem contemplar préticas educativas que possibilitam a compreenséo do corpo, das
emogOes, das relagdes e codigos socioculturais (multidimensionalidade dos sujeitos); da
Perspectiva Inclusiva que diz respeito a valorizagdo das diferencas representadas pelas
deficiéncias, religides, etnias, condigdes socioecondmicas — nesse sentido, os processos educativos
devem compor espagos de inclusfo e perpetuar a diversidade como um valor, desenvolvendo,
assim, os alunos em todas as suas dimensdes; da Gestdo Democrdtica consiste na participagéo de
toda a comunidade escolar no que diz respeito ao projeto pedagdgico — em outras palavras, as
praticas ¢ atividades educativas ndo devem ser construidas apenas pelos diretores e gestores de
escola, mas também pelos alunos, pais, responséaveis e docentes; da Ampliagdo do Tempo de
permanéncia nas escolas, ja4 que os processos educativos devem articular diferentes tempos e

espagos para garantir a diversificagdio de interagdes — quanto mais diversificadas forem essas

ais cheio de possibilidades sexd o universo social e cultural dos alunos; da Ambiéncia,
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na qual a educagfio integral também considera pertinente a construgdo de uma ambiéncia para
aumentar a participagéo, o didlogo, a troca e a criatividade — nesse sentido, as atividades escolares
ndo devem se restringir & sala de aula, pois todos os espagos devem ser integrados de forma
planejada; e da Equidade, visto que ela reconhece o direito que todos tém de aprender e acessar
oportunidades diversificadas a partir de multiplos espagos, saberes, agentes e linguagens.

Pelo exposto, ante a andlise e aprecia¢io dos projetos em tela, apds os Pareceres da
Procuradoria, da Comissdo de Constitui¢do e Justiga (CCJ), a Comissdo de Educacdo, Cultura,
Turismo, Esporte, Saude, Assisténcia Social, Seguranc¢a, Obras e Meio Ambiente da Camara
Municipal de Linhares é de PARECER FAVORAVEL ao prosseguimento do Projeto de Lei

Ordinaria de autoria do Prefeito do Municipio de Linhares Guerino Luiz Zanon, tendo por objeto

instituir a 0 Programa Municipal da Educag&o Integral em Tempo Integral no &mbito do municipio
de Linhares/ES.

Em obediéncia e observancia ao Regimento Interno desta Casa, encaminho este
processo ao Plendrio para inclusdo do mesmo na pauta da proxima sessfo ordindria, uma vez que,

nfo ha tramitagfo em outra Comissdo Permanente.

E 0 PARECER desta Comiss3o.

{P%err io “Joaguim Calmon”, 12 de janeiro de 2022.

AMANTINO PERETRA PAIVA

Presidente da Comissdo

STAS CALIMAN
Membro da Comissdo
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CAMARA MUNICIPAL DE LINHARES

4

Matéria : PROJETO DE LEI n° 183/2022
Autoria : PODER EXECUTIVO

Reunido : 1° SESSAO EXTRAORDINARIA

Data : 12/01/2022 - 16:37:16 as 16:44:24

Tipo : Nominal

Turno : Unico

uorum : Maioria Simples
—ondicdo : Maioria Simples
Total de Presentes : 17 Parlamentares
N.Ordem Nome do Parlamentar Partido Voto Horario
5 ALYSSON REIS DC Sim 16:44:03
18 AMANTINO PEREIRA PAIVA MDB Nao 16:43:22
2 DR CARLOS ALMEIDA PDT Sim 16:43:45
3 EDIMAR VITORAZZI REPUBLICAN Sim 16:43:19
6 EGMAR, O GUIGUI PSC Sim 16:43:58
9 GILSON GATTI MDB Sim 16:44:12
‘ JOHNATAN MARAVILHA PODE Sim 16:43:42

_, JUAREZ DONATELLI PV Sim 16:43:58
8 JUNINHO BUGUIU PV Sim 16:43:45
14 MESSIAS CALIMAN REDE Sim 16:43:38
4 PROF. ANTONIO CESAR PV Sim 16:43:23
15 RONINHO PASSOS DC Sim 16:43:25
12 TARCISIO SILVA PSB Sim 16:43:31
10 THEREZINHA VERGNA REDE Sim 16:43:52
13 VICENTINI REDE Sim 16:44:10
16 WALDEIR DE FREITAS PTB Sim 16:43:53

Totais da Votacéo : SIM NAO TOTAL

15 1 16
esultado da Votacéo : Aprovado

Mesa Diretora da Reunido :

Presidente: ROQUE CHILE
1° Vice Presidente: MESSIAS CALIMAN
. 1° Secretario: EGMAR, O GUIGUI

2° Segretario: ALYSSON REIS . @
\
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PROCESSO N°. 000183/2022
PROJETO DE LEI ORDINARIA N°. 004/2022
PROCEDENCIA: Prefeito do Municipio de Linhares Guerino Luiz Zanon

REDACAO FINAL

Trata-se de Projeto de Lei Ordinaria de autoria do Prefeito do Municipio de Linhares Guerino Luiz
Zanon que institui o Programa Municipal da Educag#o Integral em Tempo Integral no 4mbito do

municipio de Linhares/ES, estabelece suas diretrizes, e da outras providéncias.

O presente projeto foi aprovado em Plendrio COM EMENDAS, protocoladas sob os n%
000288/2022 (PE n°. 001/2022), 000289/2022 (PE n°. 002/2022) e 000290/2022 (PE n°
003/2022), de autoria do Vereador Anténio Cesar Machado da Silva, conforme alteragdes

realizadas no texto legislativo origindrio. As demais disposi¢des permaneceram inalteradas. Com
base no art. 160 do Regimento Interno, segue para publicagdo e inclusfio na ordem do dia para

aprovagdo da proposta de redacfio final com as adequages de técnica legislativa e redacional

constantes no anexo.

Linhares/ES, 13 de janeiro de 2022.

/
Edyeles Guin m de Almeida
Assessora de Técnicat egislativg edacional
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REDACAO FINAL DO PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 004/2022

Institui o Programa Municipal da
Educagfo Integral em Tempo Integral
no Ambito do Municipio de
Linhares/ES, estabelece suas
diretrizes, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE LINHARES, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber, que o Legislativo Municipal aprovou
em Sessdo Extraordinéria, o Projeto de Lei Ordindria de autoria do Prefeito do Municipio de
Linhares Guerino Luiz Zanon, a saber:

Art. 1° A presente Lei, no dmbito do Municipio de Linhares/ES, cria o Programa
Municipal da Educa¢do Integral em Tempo Integral, vinculado a Secretaria Municipal
de Educagfo, cujo objeto é a concepgdo, planejamento e a execugdo de um conjunto de a¢des
inovadoras em contetido, método e gestdo, direcionadas a melhoria da oferta e da qualidade do
Ensino Fundamental Anos Iniciais.

Pardgrafo unico. O Programa Municipal da Educagfio Integral e Tempo Integral
serd implantado pela Secretaria Municipal de Educagéo, coordenado pela Equipe de Implantagéio
da Educagdo Integral — que devera contemplar, de forma paritaria, a participagio de servidores
efetivos da Secretaria Municipal de Educagio — junto as Escolas do Ensino Fundamental Anos
Iniciais e expandido conforme as condi¢des de viabilidade e oportunidade.

Art. 2° S#o objetivos especificos do Programa Municipal da Educagéo Integral em
Tempo Integral:

I — ampliar o tempo de permanéncia dos estudantes na escola para uma jornada
escolar integral de 09 (nove) horas diarias, compostas por 8 tempos de 50 minutos em atividades
pedagdgicas e intervalos;

IT — garantir um curriculo escolar articulado por meio da Base Nacional Comum
Curricular e sua Parte Diversificada, considerando as diretrizes e pardmetros nacionais e/ou locais
e, por meio de metodologias, estratégias e praticas educativas inovadoras, introduzidas e
consolidadas pela Equipe de Implantagio da Educagdo Integral, assegurando aos estudantes as
condi¢des para a construgdo dos seus Projetos de Vida/Sonhos;

III — prover a adequa¢do na infraestrutura fisica predial necessaria para o
funcionamento das Escolas da Educagfo Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos
Iniciais;

IV — prover as Escolas da Educagfio Integral em Tempo Integral do Ensino
Fundamental Anos Iniciais, dos equipamentos, mobilidrios, materiais didaticos e recursos
tecnologicos necessarios para a proficiéncia pedagogica e eficacia da gestéo;

V — garantir a jornada de trabalho com dedicagfo integral de 40 (quarenta) horas
semanais para os professores em exercicio da docéncia, gestores escolares, técnicos
pedagoégicos, secretérios escolares e demais servidores lotados nas Escolas da Educaggo Integral
em Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais;



VI - planejar e oferecer formago continuada em rede € em servigo para os
gestores, professores e demais profissionais vinculados ao Programa Municipal da
Educagio Integral em Tempo Integral,;

VII — prover as condi¢Ses para a redugdo dos indices de evasgo escolar, abandono
e reprovagio, bem como acompanhar a sua evolugdo no mbito das Escolas da Educagéo Integral
em Tempo Integral;

VIII — ampliar o Indice de Desenvolvimento da Educagdo Integral em Tempo
Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais em relagio ao fluxo e desempenho nas avaliagdes
internas e externas.

Pardgrafo unico. As Escolas da Educagdo Integral em Tempo Integral do Ensino
Fundamental Anos Iniciais incorporarfo as inovagdes pedagégicas e gerenciais do Programa
Municipal da Educagio Integral em Tempo Integral.

Art. 3° Para os fins desta Lei sdo considerados:

I — Escolas Municipais da Educag¢do Integral em Tempo Integral: unidades do
Ensino Fundamental Anos Iniciais com funcionamento em tempo integral, orientadas por
conteidos pedagdgicos, métodos diddticos, gestdo curricular e administrativa
especificas, vinculadas a Secretaria Municipal de Educagfio, com regulamentagéio prevista em
normas especificas, as quais tém por finalidade, ampliar e qualificar o tempo de permanéncia dos
estudantes na Institui¢do de Ensino, garantindo-lhe formagé&o integral;

II — Carga Horaria Integrada: conjunto de horas de natureza pedagogica dedicadas
ao cumprimento das horas de atividades e horas de trabalho escolar efetivo
exercidas exclusivamente nas Escolas da Educagfio Integral em Tempo Integral do Ensino
Fundamental Anos Iniciais, de forma individual e coletiva, na integragfo das dareas de

conhecimento da Base Nacional Comum Curricular ¢ da sua Parte Diversificada, conforme
o curriculo e Plano de Ag¢#o estabelecidos;

III — Carga Horéria de Gestdo Especializada: conjunto de horas em atividade de
gestéo, suporte ¢ atuagdo pedagdgica, conforme Plano de Ag¢8o estabelecido;

IV —Plano de Agfo: instrumento de gestfio educacional de natureza estratégica,
elaborado coletivamente, a partir do Plano de A¢&o do Programa Municipal da Educagfo Integral
em Tempo Integral sob coordenagfo do gestor da unidade de ensino, devendo conter:

a) diagndstico da realidade local;

b) defini¢fio de premissas;

c) objetivos;

d) indicadores e metas a serem alcangadas;

e) estratégias a serem empregadas;

f) avaliagéo dos resultados;



g) prazo anualmente revisado, a partir dos resultados alcangados e pactu
a Secretaria de Educagéo.

V — Programa de Agfo: documento de gestdo de natureza operacional, elaborado
pela equipe escolar, com os objetivos, metas e resultados relativos as respectivas areas de atuagéo,
conforme o Plano de Agdo estabelecido no 4mbito da Escola da Educagdo Integral em Tempo
Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais;

VI — Diretrizes Operacionais: Documento elaborado pela Equipe de Implantagéio
do Programa no dmbito da Secretaria Municipal de Educag¢do, sendo um instrumento, que visa
orientar a operacionaliza¢fo das rotinas e subsidiar a organizag#o das atividades desenvolvidas na
escola;

VII - Projeto de Vida/Sonhos: elaborado pelo estudante durante todo o Ensino
Fundamental que expressa seus sonhos e o seu percurso formativo. E um processo continuo com

apoio do professor, definindo metas e prazos, tendo em vista suas perspectivas em relagéo ao
futuro;

VIII — Protagonismo: processo no qual o estudante desenvolverd suas
potencialidades por meio de praticas e vivéncias, apoiados pelos professores, assumindo
progressivamente a gestdo de seus conhecimentos, da sua aprendizagem e da elaboragéo do seu
Projeto de Vida/Sonhos;

IX — Guia de Ensino e de Aprendizagem: documento elaborado trimestralmente
pelos professores, sob a orientagfo do técnico pedagdgico, sendo destinado ao planejamento das
atividades de docéncia, de autorregulagdo da aprendizagem dos estudantes e de comunicagéo e
acompanhamento pelos pais e responsaveis;

X — Clubinhos de protagonismo — anos iniciais: organizagdes criadas e gerenciadas
pelos estudantes, apoiados pela equipe escolar e pelo professor de protagonismo, destinados a
promover as praticas e vivéncias que apoiaréio o processo de desenvolvimento de um conjunto de
competéncias e habilidades relativas & formag8o do jovem autdnomo, soliddrio e competente,
sendo essa uma condigdo fundamental para a elaboragfio de um Projeto de Vida/Sonhos;

XI —Desenvolvimento Integral: consideragdo das dimensGes social, emocional,
cognitiva, fisica, espiritual e cultural dos estudantes, bem como o exercicio da cidadania e apoio a
construgfo dos seus Projetos de Vida/Sonhos durante a sua formag&o do Ensino Fundamental Anos
Iniciais;

XII - Projeto Politico Pedagdgico: documento norteador de trabalho pedagoégico da
escola e que deve ser elaborado de forma coletiva e dialogica, fundamentando o exercicio € a
construgfo da identidade institucional no principio democratico;

XIII — Equipe de implantagdio da Educagfo Integral — a equipe de implantagfio
devera ser pertencente ao quadro efetivo da rede, e selecionada através de andlise de perfil, a saber:

a) Gerente do Programa;
b) Especialista Pedagdgico do Programa;

c¢) Especialista de Gestdo do Programa.



gabinete do seu titular, a Equipe de Implantac¢&o da Educag8o Integral cujas atribuigdes séo:

I — aprovar os Planos de Ag¢io das Escolas da Educaggo Integral em Tempo Integral
do Ensino Fundamental Anos Iniciais;

II — acompanhar o seu desenvolvimento e publicar anualmente os seus resultados;

IIT — acompanhar ¢ assegurar o cumprimento do calendério escolar, bem como da
Agenda Trimestral;

IV — acompanhar a execu¢do dos projetos desenvolvidos nas Escolas da
Educagao Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais;

V —avaliar e publicar os resultados de desempenho,a partir de critérios e
indicadores constantes no Plano de Ag¢éo das Escolas da Educagio Integral em Tempo Integral do
Ensino Fundamental Anos Iniciais;

VI — propor e apoiar a definigio das Escolas do Ensino Fundamental Anos Iniciais
que participarfio do Programa Municipal da Educagéo Integral em Tempo Integral, de acordo com
as metas e as diretrizes politicas administrativas e financeiras da Gestdo Municipal;

VII — estabelecer metas de desempenho das Escolas da Educac¢fo Integral em
Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais em consonéncia com o sistema de avaliagéo
municipal, estadual e nacional e seus respectivos Planos de Agéo;

VIII - realizar avaliagdo, semestral e anual, de desempenho dos membros da equipe
escolar (docentes e equipe gestora), conforme critérios estabelecidos em regulamento préprio e
recomendar ag¢des a partir dos seus resultados. O detalhamento da avaliagdo de desempenho serd
publicado e regulamentado em portaria da Secretaria Municipal de Educagéo;

IX - formular a politica da Educacfo Integral em Tempo Integral no &mbito da
Secretaria Municipal de Educagéo;

X — implantar as inovagdes em contetido, método e gestdo;

XI — acompanhar e rever o desenvolvimento dos Planos de A¢do das Escolas da
Educaggo Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais;

XII — acompanhar os Programas de A¢fo da Equipe Gestora das Escolas da
Educaggo Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais;

XIII — apoiar a Secretaria Municipal de Educagfo no planejamento para a expanséo
das Escolas da Educagio Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais e
definir padrdes bésicos de funcionamento.

Art. 5° As escolas da Educagfo Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental
Anos Iniciais funcionaro ordinariamente de segunda a sexta-feira, em periodo integral, sendo
estes, manhi e tarde, totalizando 9 horas diarias (incluidos os horarios de refeigdes), distribuidas
de maneira a atender os estudantes por meio do desenvolvimento do seu projeto escolar.

Pardgrafo vinico. Aos estudantes publico alvo da Educaggo Especial, matriculados
nas escolas da Educagéo Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais, em



classes regulares, serd assegurado profissional de apoio para o seu acompanhamento,
pelo Poder Publico Municipal.

Art. 6° A composi¢do da estrutura da Educagéo Integral em Tempo Integral do
Ensino Fundamental Anos Iniciais com integrantes do Quadro do Magistério, atenderd as
especificidades da modalidade atendida.

Paragrafo unico. A equipe docente das escolas da Educacdo Integral em Tempo
Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais deverd ser composta, preferencialmente, por
professores efetivos do quadro, mediante processo seletivo a ser realizado pela Secretaria
Municipal de Educagio. Em situagdes de excepcionalidade, esse quadro podera ser preenchido por
servidores na condi¢do de temporarios, respeitados os processos seletivos e contratuais a serem
publicados:

I — os critérios essenciais para a lotagdo de Professores, em unidades de Educagéo
Integral em Tempo Integral, sdo de competéncia da Secretaria Municipal de Educagéo, conforme
regulamentagfo especifica definida no processo seletivo;

II — a escolha dos Gestores Escolares, Técnicos Pedagdgicos, Técnicos
Administrativo/Financeiro, Articuladores de Aprendizagem e Professores, participantes do
Programa Municipal da Educagéo Integral em Tempo Integral fica atrelada ao processo seletivo
constituido por critérios técnicos, sendo de competéncia da Secretaria Municipal de Educagio
através da Equipe de Implantagio do Programa Municipal da Educagfo Integral em Tempo
Integral;

III — os servidores selecionados pelo Processo Seletivo para atuagfio na Escola
participante do Programa Municipal da Educag#io Integral em Tempo Integral poderdo permanecer
na unidade de ensino por até 02 (dois) anos, prorrogaveis por igual periodo, em regime de lotagdo
provisoria, mediante aprovagio na avaliagdo de desempenho. Ao fim do periodo serd oportunizado
ao profissional a escolha por permanecer na unidade de tempo integral, ou regressar a lotagfo de
origem, observado, em qualquer caso, o disposto no art. 22 paragrafo unico;

IV —os Professores e Técnicos Pedagdgicos que atuarfio no Programa Municipal da
Educagdo Integral em Tempo Integral nfo terfio posto de trabalho na escola para a qual foi
selecionado para execugéio das atividades. Apds devidamente aprovados no Processo Seletivo,
caso convocados, permanecerfio com seus postos de trabalho preservados.

V — o profissional do magistério em acumulag¢fo legal de cargo, que possua dois
vinculos na rede municipal de ensino e atue na oferta de Educagio Integral em Tempo Integral,
podera:

a) atuar integralmente no turno que oferte Educagfo Integral em Tempo Integral e
complementar, se necessério, a carga horaria restante na mesma unidade escolar, quando esta
dispuser de carga hordria no componente curricular de ingresso no concurso especifico do
profissional; e

b) atuar integralmente no turno que oferte Educagfo Integral em Tempo Integral e
complementar, se necessario, a carga horaria restante em outra unidade escolar, que dispuser de
carga horaria no componente curricular de ingresso no concurso especifico do profissional.

Art. 7° A permanéncia dos servidores lotados nas Escolas da Educagéo Integral em
Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais estd condicionada ao cumprimento dos
seguintes requisitos:



I - aprovagdo nas avaliagdes de desempenho anuais cujos critérios — espec

objetivos e relacionados & pratica profissional — serfo definidos e publicados pela Secretaria
Municipal de Educagéo;

II — o atendimento as disposi¢Ges constantes nesta Lei.

Art. 8° A estrutura organizacional das Escolas da Educagfo Integral em Tempo
Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais sera constituida pelas seguintes fungdes:

I — Gestor Escolar;

II — Técnico Pedagdgico;

III — Técnico Administrativo e Financeiro;

IV — Articuladores de Aprendizagem;

V — Professores de Referéncia;

VI - Professores Especialistas.

Art. 9° Fica instituido o Regime de Dedicagfo Integral para os integrantes do
Quadro do Magistério em exercicio nas Escolas do Ensino Fundamental Anos Iniciais
caracterizado pela jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com
carga horaria integrada realizada na unidade escolar para a qual foi lotado.

§ 1° Correspondem as 40 horas, o somatério de 26h40min semanais em efetivo
trabalho escolar e de 13h20min semanais reservadas para atividades de planejamento, formagéo,
estudo e/ou reunides gerais da equipe escolar.

§ 2° A remunera¢fio dos integrantes do Quadro do Magistério dedicados a

Educagfo Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais sera proporcional &
carga horaria trabalhada.

§ 3° Fardo jus a Extens8o de Carga Hordria para Dedicagdo Integral aos integrantes
do Quadro do Magistério selecionados para exercicio nas Escolas da Educagéo Integral em Tempo
Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais enquanto perdurar o ato de designagdo, que serfo
pagas quando a carga horéria semanal do profissional, estabelecida por lei, for ultrapassada.

§ 4° Aos integrantes do Magistério em regime de dedicago integral é vedado o
desempenho de qualquer outra atividade publica ou privada, remunerada ou nfo, durante o horario
de funcionamento na unidade de ensino.

Art. 10. A Equipe Gestora das Unidades Escolares da Educagio Integral em Tempo
Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais sera constituida pelas seguintes fungdes:

I — Gestor Escolar;
II — Técnico Pedagogico;

III — Técnico Administrativo e Financeiro.
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Art. 11. Sdo fung¢des especificas dos Gestores das Escolas da Educagio Inte‘gxkékc .
Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais, além daquelas inerentes ao respectivo
cargo:

I — articular, acompanhar e coordenar a elaboragfo, execugo e avaliagdo do Projeto
Politico Pedagadgico;

II - planejar, implantar e acompanhar as agGes e seus respectivos resultados
conforme o Plano de A¢#o da unidade de ensino;

III - coordenar anualmente a elaboragdo do Plano de Ag¢fo da unidade de ensino,
alinhado ao Plano de A¢8o da Secretaria Municipal de Educagdo;

IV — orientar a elaboragéio do Programa de A¢do da Equipe Gestora e Docente, bem
como direcionar a formag&o e o cumprimento das rotinas dos demais servidores;

V — gerir os recursos humanos, financeiros e materiais para a execugdo do Projeto
Escolar na integralidade do seu curriculo quanto a Base Nacional Comum Curricular e sua Parte
Diversificada, de protagonismo e todas aquelas necessérias ao desenvolvimento dos estudantes,
devendo atuar como Presidente da Unidade Executora da Escola;

VI — estabelecer, junto ao Técnico Pedagdgico, as estratégias necessdrias ao
desenvolvimento do protagonismo no 4mbito da unidade de ensino e no universo dos estudantes,
entre outras atividades escolares, inclusive por meio de parcerias, submetendo aos orgéos
competentes e a validag@o da Equipe de Implantagéio da Educagéo Integral em Tempo Integral;

VII - orientar e acompanhar o desenvolvimento das atividades do pessoal docente,
técnico e administrativo da respectiva Unidade de Ensino, acionando para isso os recursos
necessarios e indicados;

VIII — zelar pelo cumprimento do regime de trabalho de todos os servidores que
atuam nas Escolas da Educagfo Integral em Tempo Integral de que trata esta Lei;

IX — organizar, entre os membros do corpo docente da respectiva unidade de
ensino, a realizagéio das substituigées dos professores, em areas afins, nos seus impedimentos
legais e temporarios, salvo nos casos de licengas previstas em lei;

X — planejar e promover agdes em consondncia com o Projeto Politico Pedagogico,
estimulando a participagfo da comunidade escolar;

XI — acompanhar e avaliar a produggio didatico-pedagdgica do corpo docente, com
vistas aos resultados esperados, alinhados ao Plano de A¢fo da Unidade de Ensino;

XII - sistematizar e documentar as experiéncias e as praticas educacionais e
de gestdo especificas, com vistas a apoiar a Secretaria Municipal de Educagfio na expanséo
do Programa Municipal da Educagfo Integral em Tempo Integral;

XIII — atuar como agente difusor e multiplicador das agdes pedagdgicase de
gestdo, conforme os pardmetros fixados pela Secretaria Municipal de Educagéo;

XIV — acompanhar a execugdo dos trabalhos do Técnico Administrativo e
Financeiro;



XV — elaborar, conduzir e rever periodicamente seu Programa de Ago, ak
ao Plano de Ag¢#o da Escola.

Pardagrafo uinico. O Gestor Escolar do Programa Municipal de Educagfo Integral
em Tempo Integral serd um servidor ocupante do cargo de Professor da Educagdo Basica — PEB
I, Professor da Educagfio Bésica IT — PEB II ou Técnico Pedagdgico que tera nomeag#o ao cargo
de Diretor de Escola.

Art. 12. S3o fungdes especificas do Técnico Pedagdgico dasescolas de
Educagdo Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais além daquelas
inerentes ao respectivo cargo:

I — auxiliar o Gestor da Unidade de Ensino na execu¢fo do projeto politico
pedagdgico de acordo com o Plano de Ag#o, o curriculo, a agenda trimestral, os programas de ag&o
e os guias de ensino e aprendizagem:;

IT — coordenar o planejamento da agenda de estudos do corpo docente e assegurar
a sua execugio;

III — orientar as atividades em horas de trabalho pedagégico coletivo e individual,
assegurando a execugdo das suas respectivas agendas;

IV — orientar os professores na elaboragdo dos Guias de Ensino e de
Aprendizagem,;

V — acompanhar e orientar a produgfo didatico-pedagdgica do corpo docente;
VI - avaliar a efetividade e sistematizar a produgfo didatico-pedagogica;

VII- apoiar o Gestor da unidade de ensino nas atividades de difuséio e
multiplicagdo do Modelo Pedagogico e de Gestdo, conforme os pardmetros fixados pela Equipe
de Implantagio da Educagdo Integral em Tempo Integral da Secretaria Municipal de Educagéo;

VIII — assumir a gestdio da Unidade de Ensino nos periodos em que o gestor estiver
atuando como agente difusor e multiplicador do Modelo Pedagdgico e de Gestdo do
Programa Municipal da Educagfio Integral em Tempo Integral, bem como quando afastado
conforme previsto em lei;

IX — responder pela gestdo escolar em carater excepcional e somente em termos
operacionais, em ocasional auséncia do gestor ¢ nos periodos em que este estiver ausente;

X — elaborar, conduzir e rever periodicamente seu Programa de Ag#o, alinhado ao
Plano de Agdo da Escola.

Art. 13. S3o fungdes especificas do Técnico Administrativo-Financeiro
(TAF) das Escolas da Educagéo Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais
além daquelas inerentes ao respectivo cargo:

I — auxiliar o Gestor da Unidade de Ensino na coordenaggo da elaborag@o do Plano
de Agdo;

IT — realizar o planejamento, execugo e prestagdo de contas de verbas advindas das
esferas do Poder Executivo, juntamente aos conselhos e setores responséveis;



[Il — convocar reunides ordindrias e extraordinarias com o Conselho Es
demais segmentos da Unidade de Ensino municipal em Educag#io Integral em Tempo Integral;

IV —responder pela gestdo, em cardter excepcional e somente em termos
operacionais, em eventual auséncia do técnico pedagdgicoe nos perfodos em que o

gestor estiver ausente;

V — coordenar e acompanhar as atividades administrativas, financeiras e os servigos
de apoio, a exemplo da secretaria escolar, vigildncia, alimentag8o, limpeza e conservagéo predial;

VI - elaborar, conduzir e rever periodicamente seu Programa de Agéo, alinhado ao
Plano de Ag¢éo da Escola;

VII — atuar prioritariamente como Tesoureiro na Unidade Executora da Escola.

Paragrafo unico. O Técnico Administrativo-Financeiro do Programa Municipal de
Educagio Integral em Tempo Integral serd um servidor ocupante do cargo de Técnico Pedagdgico.

Art. 14. A Equipe docente das escolas da Educagdo Integral em Tempo Integral do
Ensino Fundamental Anos Iniciais sera constituida pelas seguintes fun¢des além daquelas
inerentes ao respectivo cargo:

I — Articuladores de Aprendizagem;

II — Professores de Referéncia;

III — Professores Especialistas.

Art. 15. Séo fungBes especificas dos Articuladores de Aprendizagem das escolas
da Educagfo Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais além daquelas
inerentes ao respectivo cargo:

I — promover a articulagfio necessaria com dinamismo e criatividade entre os
professores que atuam tanto nos componentes curriculares da Base Nacional Comum Curricular
quanto da sua Parte Diversificada com o objetivo de assegurar o atendimento as especificidades

de cada estudante e o acompanhamento das suas aprendizagens;

II — dar suporte pedagogico aos Professores de Referéncia, com €nfase nas turmas
de 1°e 2° anos;

III — prover acompanhamento aos estudantes, monitorando os seus resultados;

IV — realizar, quando necessdrio, intervengdes direcionadas com vistas a4 melhoria
dos processos de ensino e de aprendizagem junto aos professores;

V — assegurar a efetividade do planejamento do professor na escola;

VI - assegurar a utilizagdo plena dos espagos educativos como elemento inerente
da pratica pedagdgica;

VII — informar ao Técnico Pedagogico, diagndsticos e resultados obtidos para
planejamento de novas ag¢des educativas;




VIII — elaborar, conduzir e rever periodicamente seu Programa de Ag#o, alinhado
ao Plano de Ag#o da Escola.

Pardgrafo unico. O Articulador de Aprendizagem do Programa Municipal de
Educagdo Integral em Tempo Integral serd um servidor ocupante do cargo de Professor da
Educaggio Basica I e/ou Técnico Pedagdgico.

Art, 16. Sdo fungdes especificas dos Professores de Referéncia e Professores
Especialistas nas escolas da Educagfo Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos
Iniciais além daquelas inerentes ao respectivo cargo:

I — organizar, planejar e executar sua tarefa institucional de forma colaborativa e
cooperativa visando ao cumprimento do Plano de A¢do da unidade de ensino;

IT - planejar, desenvolver e atuar de forma interdisciplinar, no que se refere aos
componentes curriculares da Base Nacional Comum Curricular € sua Parte Diversificada,
composta de Disciplinas Eletivas, Estudo Orientado, Projeto de Vida e Protagonismo, bem como
apoio aos Clubinhos de Protagonismo;

ITI — incentivar e apoiar as a¢Ges de protagonismo;

IV —realizar, obrigatoriamente no recinto da Unidade de Ensino, a totalidade das
horas de trabalho pedagogico coletivo e individual;

V —participar das orientagdes técnico-pedagdgicas relativas & sua atuagfo
na Unidade de Ensino e de cursos de formagio continuada;

VI — elaborar Guias de Ensino e de Aprendizagem sob a orientagdo do Técnico
Pedagdgico e Articulador de Aprendizagem;

VII —produzir material didatico-pedagdgico em sua éarea de atuagfio em
conformidade com o Modelo Pedagdgico e de Gestfo que orientam o Projeto Escolar;

VIII - elaborar, conduzir e rever periodicamente seu Programa de Agéo, alinhado
ao Plano de Ag¢#o da Escola.

Art. 17. A equipe docente das Escolas da Educagéo Integral em Tempo Integral do
Ensino Fundamental Anos Iniciais deve ser composta, prioritariamente, por professores efetivos
do quadro funcional da Secretaria Municipal da Educagio, mesmo que em estagio
probatorio, desde que aprovados em processo seletivo interno e apresentem disponibilidade de
horério para cumprir a carga horaria de 40 horas semanais.

Pardgrafo unico. O processo seletivo interno das equipes gestoras € docentes sera
realizado pela Secretaria Municipal de Educagfo e coordenado pela Equipe de Implantagdo do
Programa Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral, sendo os seus critérios técnicos
publicados posteriormente em edital préprio, conforme regulamentagfio especifica da
Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 18. Poderdo participar dos processos de selegio para atuar nas Escolas da
Educacdo Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais os servidores que
atendam as seguintes condi¢Ges, além daquelas a serem publicadas nas respectivas Portarias:




I — relativo a situa¢do funcional, sem obrigatoriedade de cumulag&o:

a) sejam titulares do cargo de Diretor de Escola ou se encontrem designados nes‘.,'t;

situagfo;

b) sejam titulares do cargo de Técnico Pedagdgico;

¢) sejam titulares do cargo de Professor de Educagéo Bésicale II;

d) estejam em efetivo exercicio do seu cargo ou da designagdo em que se
encontrem,

e) venham a aderir voluntariamente ao Regime de Dedica¢do Integral com
disponibilidade de 200 horas mensais, correspondente & jornada de 40 horas semanais realizadas
prioritariamente de segunda-feira a sexta-feira, incluidos nesse perfodo os intervalos de refeigdes,
podendo ser estendida aos sdbados em possiveis eventualidades, assegurado ao servidor a
remunerag¢fo das horas trabalhadas em carater extraordinario, ou, a compensagéo da carga horéria
semanal equivalente.

Pardgrafo nico. Nas Escolas da Educagfo Integral em Tempo Integral do Ensino
Fundamental Anos Iniciais podera ser realizada a contratagéio de professor temporario, caso o
numero de professores efetivos ndo atenda a necessidade das escolas e para
substitui¢des temporarias decorrentes de licengas, tratamento médico e outros afastamentos
por tempo determinado. Nestes casos, o professor temporario devera ter participado da formagéo
inicial do modelo da Educagio Integral em Tempo Integral e submeter-se a0 mesmo regime de
trabalho do professor ora em substituigéo.

Art. 19. A nomeagdo das equipes gestoras e docentes participantes
do Programa Municipal da Educagdo Integral em Tempo Integral dar-se-a através de Portaria da
Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 20. A substitui¢do dos integrantes do Quadro Funcional das Escolas da
Educagfo Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais em decorréncia de
inadequagio, irregularidade funcional ou insuficiéncia de desempenho, serd feita por ato da
Secretaria Municipal de Educag&o.

Art. 21. As metas a serem alcangadas pelas Escolas da Educagfio Integral em
Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais serfio estabelecidas por meio de portaria
ou ato administrativo especifico da Secretaria Municipal de Educag#o, o qual também estabelecera
os critérios e a periodicidade em que serfio avaliados os resultados em conformidade ao Plano de
Ag8o da Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 22. As Unidades de Ensino existentes poderdo ser redenominadas para se
tornarem escolas da Educagéo Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais.

Paragrafo unico. Os professores e demais servidores publicos localizados nas
unidades escolares que ofertam turno de Educagdo em Tempo Integral ¢ que ndo forem
selecionados para esta atuagfo serdio removidos para escola de sua escolha, desde que comprovada
a existéncia de vaga néo provida em outra unidade escolar.



Art. 23, As espemﬁc1dades do Programa Municipal da Educagio Integra
Tempo Integral, bem como a sua organizagéo seréo disciplinadas por Decreto, Resolugéo, Portaria
ou Instru¢do Normativa do Poder Executivo Municipal.

Art. 24. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a baixar os atos
complementares € necessarios a implementagdo do Programa Municipal das Escolas da
Educagdo Integral em Tempo Integral do Ensino Fundamental Anos Iniciais nos termos
estabelecidos nesta Lei, notadamente os que se referirem a admissdo e formagio do pessoal
docente.

Pardgrafo unico. As despesas decorrentes da aplicagfio desta Lei correrdio & conta
de dotagdes consignadas no orgamento vigente, podendo, se necessério, serem suplementadas.

Art. 25, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as disposigdes
em contrario.

Linhares/ES, 13 de janeiro de 2022.
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