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Maria Fabricia dos Anjo

Ata de Assembleia Geral Extraordinaria

No dia 03 de dezembro 2020, na sede do posto NAVIL- Nicleo de Apoio a Vida de Linhares,
situada na Avenida Governador Jones dos Sanios Neves, n°® 999, Edificio ‘Shopping Linhares,
sala 207, 2* andar, Linhares — ES, iniciou assembileia geral extraordinéria, com a primeira
convocagdo as 18h30min, com a presenca do Jobson de Freitas e os demais voluntarios, Areni
Travezani, Maria Fabricia dos.Anjos.

As 19h00min ocorreu a segunda chamada, onde encontrava-se presente os seguinies
voluntarios, Jobson de Freitas, Arieni Travezani, Maria Fabricia.dos Anjos, Maria Luzia Alvarenga
da Silva, Patricia Lima Santes, Rafael Barbosa Pinheiro, Laiza Alvarenga da Silva, Mariza
Gusméo-de Souza Ceolin, Silvia Leite Passos , Jauberleia Aparecida Batista .

Iniciou-se com.a leitura da circular publicada no posto em lugar visivel ne. dia 05710/2020, com a
seguinte informago, convocagio da-assembleia extraordingria, eleigiio e posse danova diretoria
03712120204 0312/2024. . '

Foitalade sobro:o funcionamento.do posto NAVIL emrelacio-aos seus membrosea participagtio
destes na-entidade, pontuando gue o mandate da atual dirstoria-encerron a 01/04/2020, no. foi
possivel arealizagdo de uma comissia elzitoral bem como da nova diretoria devido a realidade
da-pandemia:do carona virus no-qual tivemos registro de duas perdas-des membros.do conselho
fiscal e outros 04 quetestaram positivo.

Assim o perlodo previsto dos prazos n&o poder sercumpride mediante a dificuldadeda pandemia
em renuir, bem como a disponibilidade dos voluntarios para-compora nova gestio.

Apos a fala os membros presentes em votagio direta, digo por voz eada membro falou o seu
voto-e assim todos os presentes foi apresentado-os nomes para compor a nova diretoria, sendo
entdo preenchida peles seguintes nomes:

Presidente do NAVIL: Jobsen de Freitas

Vice-presidente: Maria Fabricia dos Anjos

Primeira secretéria: Patricia Lima Saritos

Segundo secretério: Rafasl Barbosa Pirheiro

Primeira tesoureira; Maria Luzia Alvarenga da Silva

Segunda tesoureira: Arleni Travezani

Membro.do conselho efetivo: Laiza Alvarenga da Siiva, Silvia Leite Passos , Jauberleia
Aparecida Batista .

Membro do.conselho Suplente: Uardilene Batista Portela, Iraci Vieira Sesana, Wilza Carla de
Andrade Santos '

O presidente entdo acolhe os noves membros 2 0s declara aleito. para gestio 03/12/2020 &
0371212024 com posse.imediata.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a assembleia &s 21 horas, sendo que @ presente ata

foi tavrade por mim Pairicia Lima Santos, a qual depois de lida.e achada conforme, vai assinada
por mim que redigi e lavrel, & portodos os presentes, dande o-senhor presidente por encerrada
a assembleia, em trés vias de igual teor, que segue para os registros legais, assinada pelos

pressntes.
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ESTATUTO SOCIAL

NUCLEO BE APOTO A VIDA DE LIN
NAVIL

CAPITULO I
DA ASSOCIACAO

DENOMINACAQ, SEDE E DURACAO

Axt. 1°--0 NUCLEO DE APOIO A VIDA DE LINHARES, com persenalidade juridica de direito privade,
sem fins luerativos ¢ de finsndo econémices, inscrito no-CPNJ sob on° 25.402.849/0001-12, censtituido em
vinte sete de julhe de dois mil e dezesseis, sob a forma de associagiio, registrado ne Cartério de Registro de
Titulos ¢ Documentos de Pessoas Juridicas da Comarca de Linhares, Estado do Espirite Santoe, sob o n°
06000989, Livro A-122, doravante denominada NAVIL.

Axt. 2.° -0 NAVIL tem sede estabelecida na .A-ven‘ida Presidente Costa e Silva, n° 155, sala 29, bairro Novo
Horizonte, Linhares/ES, CEP: 29.962-120, foro juridico na cidade de Linhares, Estado do Espirite Santo e
prazo indeterminado-de duragfio. :

Art. 3° - - O NAVIL tem por objetivo servigo de assessoramento e de defesa e garantia de Direitos no
ambito da Assisténcia Social, bem como ofertar servico de prevengiio ao suicidio, autolesio provocada,
apoio psicossocial & de protec#o 4 dignidade da vida, na infancia, adolescéncia, maioridade e A velhice, que
se exccutard com base na solidariedade ¢ filantropia, sem distingfie de raga, credo, erientagdo polftica, sexual
ou filoséfiea. :

Parigrafo Unico — O NAVIL mantera os servigos do Centro de Valorizagio da Vida — CVV e exscutard
suas atividades e atendimentos seguindo as normas, orientagdes e diretrizes estabelecidas pelo Centro de
Valorizagio da Vida —CVV, com sede no Municipio de Sio Paulo, Estado de SZo Paule.
Art. 4°-- O NAVIL tem come finalidade:

I - Promover atividades de assisténcia social e relevancia piiblica;

I - Atividades associagfio diveitos sociais

HI - Servigos de orientagio social

IV - Centro de orientagio.a familias

V - Associagfo de defesa dos direitos humanos

V1 - Promover agbes que visam estimular a participagio da sociedade em geral em atividades de prevengfio -
ae suicidia; o : '
- VH — Desenvalver agbes que visam a conscientizagfio da sociedade, afravés de debates, encontres,
semindrios, conferéneias, palestras e outros eventos que valorizem agdes de promogfo € valorizacdo.a vida;
VHI — Promover palestras e campanhas educativas ¢ informativas sobre a violéncia em todas as suas
medalidades: ,

IX — Pasticipar da coordenagdo e apoiar as atividades sociais, culturais e flantrépicas de outras OrganizagBes

da Seciedade Civil; - /_&
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X — Desenvolver agdes, conjuntamente, com os 6rgdos dos Paderes Piiblicos, ¢ com OrgHos da soct
civil. nacional ¢ internacional, de prevengdo ao suicidio, bem como da integragdo das pessoas assigfl
incentivando sua integragio na comunidade no contexto sécio —<coORMICo e-cultural. X
X1 — Celebrar parcerias com o Poder Piiblico Federal, Estadual e Municipal, nos termos da Lei n°
019/2014.

XII — Despertar na comunidade circundante, o inferesse, responsabilidade e compremisso ein cuidar da
natureza e do meio ambiente, através da conscientizagio-e agSes préticas de desenvolvimento susteatavel.
XIll — Promover ¢ voluntariado, 5 .

XIV — Desenvolver programas em parceria, estégios, residéncia. estudos, projetos, extensio e pesquisas com
faculdades, universidade, escolastéenicas e profissionalizantes

XV - Atividades associativas nfio especificadas anteriormerite

XVI - Atividades de profissionais da.area.de safide nfo especificadas anteriormente

XVII - Afividades de atencio & safide humana n#o especificadas anteriormente.

Pardgrafo Primeiro — O NAVIL ndo distribui, entre seus assaciades, counselheiros, diretores, empregados,
doadores ou terceiro. eventuais excedentes operaciomais, brutos ou liquidos, dividendos, benificagSes,
participagBes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica
integralmente na consecugio do seu objetivo social.

Parigrafo Segundo: E vedada a remunerigio, concessdo de vantagens, beneficios ou subsidios, direta on
indirctamente, sob qualquer forma ou a qualquer titulo, aos conselheiros, associados, instituidores,
benfeitores, doadores ou equivalentes do NAVIL em razio das competéncias, fungdes ou atividades-que lhes
sejam atribuidas pelos respectivas. atos constitutivos.

Parigrafo Terceiro- E permitida a remuneragfo de dirigentes, funciondrios e prestadores de setvigos do
NAVIL que atuem diretamente na execugfio de planos de trabatho decorrentes de parcerias firmadas nos
termos da Lei 13.019/2014, compreendende inclusive as despesas com pagamentos de impostos,
contribuicdes sociais, Fundo de Garantia de Tempo de Servigo - FGTS, fexas, décimo terceiro salérie,
salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais emcargos sociais e trabathistas, respeitados os valores
praticados pelo metcado na regifio onde forem exercidas as atividades, observando-se € as eventuais

© Hmitag8es legais aplicaveis.

- Art. 5° - O NAVIL cbservard as seguintes diretrizes para a garantia do bom e fiel cumprimente das
finalidades institucionais:

I - Atuar na execucdo direta ou indireta de projetos, programas, planos de agdes por meio da-doagdo
de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestagio de servigos intermediarios de
apoio a outras organizagdes sem fins econdmicos assim como do Poder Priblico Federal, Estadunal e
Municipal.

Il - Apresentar proposta de abertura de Procedimento de Manifestagdo de Interesse Sovial aos. drgios
ou s entidades da administragio publica federal, estadual ou municipal, visando a celebragfio de
parteria de interesse social € relevancia publica.

III - Adotar priticas de gestio administrativa gue contribuam para coibir a abtengdo, de forma direta
ou indireta, individual ou coletiva, de bemeficios ou vantagens pessoais para qualquer membro do
quadre social do NAVIL que ocupe cargos diretivos. —

IV — O NAVIL primaré pela observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, econemicidade & da eficiéncia. ‘

V — O NAVIL ndo participard de campanhas de interesse politico-partidiric ou eleitorais, seb
quaisquer-meios, justificativas ou fotmas,

Paragrafo Primeiro: No desenvolvimento de suas atividades. o NAVIL nde fard qualquer
discriminagio de nacionalidade, raga, cor, sexo, opinife politica ou religido, sendo vedada qualquer
forma de preconceito.
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Paragrafo Segundo: Para fins de celebragfio de parcerias nos termos da Lei n° 13.019/2014, o
NAVIL declara que possui experiéneia e capacidade téenica e operacional pata a oferta de servigo de
prevengiio ao suicidio, bem como de apoio psicossoeial e de protegho & dignidade da vida, na
infancia, adolescéneia, maioridade e & velhice.

CAPITULO H
DO QUADRO SOCIAL
ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DE ASSOCIADOS

Art, 6°- Serdo admitidos como asseciades, em nimero ilimitado, a-critério da Diretoria, “ad referendunt” da
Assembleia Geral, pessoas fisicas, maiores de 18(dezoito) anos que se interessam pelos objetivos do NAVIL.
Pardgrafo tnico - Para admissio ne quadro social nfo havera distingio de cor, sexo, nacionalidade,
profissde, credo religioso ou pelitico.

Axt. 7.° - A admissiio do-assaciado serd solicitada. a pedido de um associado que integra.o-quadre social, em
gozo de seus direitos e obrigaces, através de uma carta com os dados do candidato que, seré entregue ao
Presidente para apreciagfo e posteriorimente ser aclamada ou nfo pela Assembleia Geral snbsequente.

. Paragrafo Primeiro: Os assaciados serfo-admitidosnas seguintes categorias:

:3) FUNDADGR - aqueles que participaram da constitui¢io da associagdo e participaram de seus atos
constitutivos, de.acerdo com o livio de atas;

b) HONORARIO — as pessoas fisicas e juridicas que tenkam prestado televarites servigos & associagho,
pedendoo titulo-ser proposto pela Diretoria ou Assembleia Geral.

c) ESPECIAIS — as demais pessoas fisicas e jurfdicas, que pertenga ac guadro associativo efetuando
eontribuicfio associativa; ,

' Pardgrafo Primeiro — E permitido aos membros da associagio, contribuir com valor maior do que o fixado
pela Assembleia Geral, bem como fazer quaisquer donativos a NAVIL, independentemente do pagamento de
sua centribuicio mensal.

* Pardgrafo Segundo — Todes os associados terfio voz e voto nas assembleias e poderdo ser eleitos para os
cargos administrativos da entidade, obedecidas As exigéncias estatutirias;

Axt.8°- Os associados n¥o responderio, nem mesmo subsidiariaments, pelos encargos do NAVIL e nfio terfio
direifo nem farfo jus a qualguer recebimento de remuneragdo ou honorérios por servigos ou trabalhos
- executados, nos.casas de exelusio ou pedido.-de demissfo-do quadre-social.

 Art. 9:° - Para seradmitido, o asseciado, deverd satisfazer as séguintes condigdes:
a) ser proposto porum associado em glene gozo de seus direitos soeiais;

'b) preencher proposta a qual deveré ser aprovada pela Diretoria;
¢} gozar de bom eonceito.

Parfgrafo Unico — O candidato a assaciade assume, com sua assinatura na proposta, @ compromisso de -
aceltar todas as dispesigSes estatutirias,

Art. 10 - A readmissdo processar-se-2 da mesma forma que a admissfo. salvo casos especials, que -
dependerio da.andlise da Diretoria, “ad referendum’” da Assembleia Geral. :

Axt. 11 - Os associados, por infragio-do presente Estatuto, sfio passiveis day seguintes punigdes:
a) Adverténcia verbal oupor eserito; A "
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b) Suspensio;
c) Exclusio.

& N
Paragrafo Primeiro — O Regimento Interne, em caso de necessidade por omissdo deste Estatut,f’?&ﬂg;/
disciplinarda forma e os atos do Procedimento Administrativo de apuracfo-de falta.
Paragrafo Segundo - A adverténcia terd aplicagio no caso de falfa simples, podendo ser transformada em
afastamento imediato do recinto.
Paragrafo Terceiro - A suspensio. até 90 (noventa) dias. serd aplicada no caso de falta grave ou
reincidéncia em falta simples, podendo a reincidéncia em suspenséio acarretar a pena de-exclusio.
Parigrafo Quarto - A exclusio do quadro social poderé ser aplicada de acordo com hipétese prevista no
patégrafo segundo deste artigo, eainda, num dos seguintes casos:

a) Atitude atentatoria a0 conceito do NAVIL;

b) Dano cauvsado-ao NAVIL e nfo ressarcido no prazo fixado;

c) Falta de probidade:

d Agressfio. aos diretores, consglheiros, associados ¢ empregados do NAVIL mo desempenho de

fun¢des oficiais.

ARG 12 - As peualidade serdo aplicadas:

a) A adverténcia e a suspensio, pelo Presidente do NAVIL com recursoa Assembleia Geral;
b) A cassagio de mandato-gletivo, pela Assembleia Geral;
c) A exclusio, pela Dirctoria, com recurse 2 Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro — Os recursos poderdio ser apresentados no prazo de 10 (dez) dias contados a partir da
data da cidncia da penalidade, com efeito suspensivo, e serd encaminhado pela Secretaria do NAVIL 2
Assembileia-Geral.

Paragrafo Segundo — A Assembleia Geral julgaré no prazo de 15(quinze) dias os recursos interpestos
tempestivamente na primeira assembleia que se realizar apds a apresentacfo do tecurso.

CAPITULO
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art, 13. Sdo dirsitos dos associados:

a)y Participar das Assembleias Gerais, pedendo propor e discutir os assuntos em pauta;

b) Votar e ser votado para qualquer cargo efetive do NAVIL, desde que esteja em dia com suas
abrigagdes peraute a Tesouraria: )
) Solicitar & Diretoria convocagio da Assembleia Geral Extraordindria, mediante proposta assinada
por mais-de 1/5 dos membiros que estiverem em dia com suas obrigag@es sociais, justificando &.convocagio;
d) Manifestar-se respeitasamente sobre os atos-e-decisdes administrativas da Diretoria;

e) Apresentar a Diretoria, por-escrito, sugestBes e propostas de interesse do NAVIL;

5] Solicitar-4 Diretoria reconsideragSes de atos que julguemnéo estar de-acordo-com o Estatato,

) Desligar-se do-quadro social através de requerimento por escrito 4 diretoria.

DOS DEVERES DOS ASSGCIADOS

Art. 14, Sfo-deveres dos associados:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno, os regulamentos e resolugbes que o
complementem e as defiberagdes da Diretoria do NAVIL: :

b) Respeitar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral;

c) Zelarpelo-bem nome da Entidade;

& Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Entidade, para que a Assembleia Geral tomé ) 1
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providéncias;

e) Desempenbar com dedicagfo o cargo para o qual tiver mdo eleito-ou. e&elhada-
f) Manter em dia o pagamento da contribuigio social, e comunicar a mudanga de enderego, se for
Cas0..

CAPITULO V

DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art. 15 — Constitui patriménio do NAVIL todos os bens méveis, imdévels, semoventes ¢ em espécie,
adquiridos por compras, doagdes, contribuigSes. on guaisquer outros meios licitos de aquisicBes compativeis
com a sua natureza € missfo da associagio.

Paragrafo Primeiro - O patriménio de NAVIL serd totalmente desvinculado do patriménio dos diretores e
dos asseciados,

Parigrafo Segundo — O NAVIL podera constituir, sempre com a finalidade de atingir os seus objetivos,
patrimdnio mobifidrio e imobilidrio, nfo podendo © mesmo ser gravado, alienado.ou passado a tercairos sem
prévia autorizacio de dois wreos dos associados reunides em Assembleia Geral Extraordinaria, convocada
especialmente para.essa finalidade.

Parigrafo Terceire — Em nenhuma hipdtese o patrimdnio da entidade paderd ser transferido para os
associados. individualmente ouem grupo. .
Art. 16 - Os recursos financeiros poderfio ser provenientes de:

a) Taxas e«contribuiges dos asseciados;

b} Rendas patrimonizais e rendas oriundas-de investimentos de seus bens e valor s}

¢) Posagiies e legados quereceber de pessoas fisicas, com ¢l sem elleargos;

d) Subvengdes oun.auxilios prestados paor pessoas juridicas de direito piblico;

e) Receitas oriundas de acordos e pareerias celebradas cem o Poder Piblico Federal, Estadual e Mumc;pal
bem como-com instituigBes privadas;

f) Receita relativa 4 contribuicio dos interessados na utilizagdo de seus servigos;

g) Recursos provenientes de nicleos de atuagio social, sem fins econdmicos, resultantes de programas
sociais de geragiio de renda e integralmente utilizades na manutengie destes programas: bazar, artesanatos-e
atividades tais coma: sorteios. semindrios, cursos e demais eventos que tenham como tUnica e exclusiva a
mobilizagie de recursos para a manutengio e desenvolvimento das.atividades do NAVIL.

h) Recursos provenientes de emendas parlamentares.

Pardgrafo Primeiro — O NAVIL aplicard integralmente suas rendas, recursos e eventual resaltado
opéracional na manutencio e desenvolvimento-dos objetivos institucionais no territério nacional.

Pardgrafo Segundo — O NAVIL ndo distribui. entre os associados, diretores, empregados ou doadores,
eventuais excedentes operacionais. brutosou H‘quidm. dividendos, bonificagles, participacfes ou parcelas de
sen patriménio, auferidos mediante o exercicio das suas aimdades e 0S8 aplma integralnrente na finalidade
especificada neste Estatuto.

Pardgrafo Terceiro - A decisiio sobre venda, alienagio ou eneragio-dos bens imdéveis, carece de aprovagio
‘da Assembleia Geral do NAVIL.

Pardgrafo Quarte - Em caso de dissolugio do NAVIL o patrimbnio liquido existente serd transferido 4
outra pessoa juridica de igual natnreza, e cujo objeto social seja, prefelancialmente omoesme do NUCLEQ
DE APOIO A VIDA DZE LINHARES.

Panig—;:afo Quinto - A prestagio de contas de todos os recurses © bens de origem piblica, recebidos pela
entidade, sera feita conforme determina o paragrafo Gnice de art. 70-da Counstituigio Federal.
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Pardgrafo Sexto — O NAVIL fard a escrituragio em sua contabilidade de acorde com es pringipié
fundamentais de conrtabilidade e com as Normas Brasilelras.de Contabilidade, ]

CAPITHLO VI
DOS ORGAOS PELIBERATIVOS. PE GESTAO E mscmac&o

Art. 17 — O NAVIL é composto dos seguintes 6rgias para sua administragdo:

1- Assembleia Geral;

11 - Diretoria;

[ - Consslhoe Fiscal e
IV — Secretaria Executiva.

Art. 18 — A Assembleia Geral € érgdo deliberativo méximo do NAVIL € formado pelos associados em pleno
gozo de seus direitos € se reunird ordinariamente no mes de janeiro de cada ano, para.andlise, apreciagio €.
delibsragiio sobre a prestagio de centas do Conselho Diretor, € sempre que convocada pela Dirstoria, pele
Conselho Fiscal ou por 175 (um quinto) dos associades.

Art. 19. A Assembleia Geral Ordinaria funcionard, em primeira convocagio, com a maioria absoluta dos
associados, e outra, em segunda convocagfo, trinta minutos apds, com os associados que estiverem
presentes, exogto para o caso de reforma do estatuio, cujo quérum minimo serd de 2/3 (dois tergos) dos
' associados em situagio regular.

Pardgrafo Unico- A convacagio da Assembleia Geral Ordinaria ocorrerd por mefo de edital afixadona sede
social. e através de-correspondéricia enviada aos associados, com anteeedéncia minima de 15 (guinze) dias,
" contendo a pauta.dos assulilos.a serem-deliberados, devendo as deﬁberagae-s serconsignada.em ata.

- Art. 20— As Assembleias Ordinarias.e Extraordindrias po&erao ser convocadas pelo
{ — Diretor Presidente;

H - por 2/3 (dois tetgos) dos membros-da Diretoria; e
TH- por 1/5 fuwn quinto) dos.associados wo pleno gozo dos seus dlruitos

Art. 21— Sera realizada anualmente uma Assembleia Geral .;:dmana no més de janeiro, e sempre que for
necessdrio assembleias extraordinérias.

Sﬁgﬁq I
DA ASSEMBLEIA GERAL

- Art, 22 —Compete & Assembleia Geral:

I - Eleger ou destitnir osmenibros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
M - Decidir sobre alteragdes ou a reforma deste Estatuto;

_ TH - Decidir sobre a extingio-da entidade; : :

TV - Deliberar, sobre a aprovagio ou rejeigio do balango pammomai eda prestagio de contas anual da

Diretoria, apbs anélise do parecer do Conselho Fiscal;

- ¥ - Decidir sobre a alicnagio-ou o gravame dos bensda enfidade; - -

W1 - Autorizar as despesas extraordindrias e as transposigSes de verbas an}amentmas que forem solicitadas °
pela Diretoria; i

V1 - Decidir sobre propostas de exclusio e ouwtros sansdes de associados que lhes sejam encaminhadas pela

- Diretoria; _ ‘

VI - Resolver quanfo a assuntos nio previstos neste Estatuto e que forem, pela Diretoria Executiva,

submetides 4 sua apreciagio.

IX - Apreeciar recursos contra as decis3es da Diretoria.
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Art. 23 — A Assembleia Geral reunir-se-i extraordinariamente sempre que for convacada pelo Presidentes
NAVIL, pelo Consellio Fiscal ou ainda, por solicitagio de no minime /5 (um quinto) dos assoviados pard
deliberagio dos seguintes assuntos:

I- Emenda ou Reformulagdo Estatutaria;

- Destituigio dos membros.da Dirctoria-e do-Conselho Fiscal que incorrerem em abuso, exoesso, desvie ou
omissio no exercicio das respectivas competéncias:

— Dirimir questdes relevantes ou de urgéneia;

IV — Eleger, a época apropriada, a diretoria e 0 conselho fiscal;

Paragrafo Primeiro - Para as deliberagBes a que se referem os ifens I e H deste artigo ¢-exigida convocagio
especifica para esse fim, cujo quérum serd por maioria absoluta dos associados em primeira convecagéo, 1/3
em segunda convecagho.e 2/3 dos presentes em assembleia em Glfima convecagio.

Paragrafo Segundo — A assembleia serd presidida pelo presidente da Associaglio e secretariada pelo
secictdrio do NAVIL ou outro membro da diretoria, e na suséncia ou impedimento dos mesmes por
membros do Censelhio Fiscal,

Paragrafo Texceiro - As decisfes tomadas em assembleia deverdo eonstar em ata, que serd elaborada pelo
secrefario, e apés lida e aprovada, serd assinada pelos associados presentes, membros da diretoria, do
conselho fiscal e pele presidente e secreldrio.da assembleia geral.

Art. 24 — Ressalvadas as hipiteses previstas neste Estatuto ou na legislagie vigente, as deliberagdes das -
Assembleias serfo tomadas pela maioria simples dos votos vélidos dos associados presentes, tende o
~ Presidente voto de-qualidade quando da ecoméncia de empate. sendo vedado-o voto-de representacio.

- Art. 25 - As Assembleias poderfo ocorrer de maneira victual, em observéncia ao que dispde o Capltulo VI
. do Estatuto,

_ SeciioI
DA DIRETORIA

Art. 26 — A Diretoria € o érgfio responsavel pela gestdo do NAVIL eleita em Assembleia Geral, pelo voto
secrefo, por maiaria simples, para o mandato de 04(guatro) anos, sendo permitida uma reeleigdo, uma unica
. vez-e por igual periodo e seré constituida dos seguintes membros:

1 - Presidente

1 - Vice-Presidente
IH — Tesoureiro

IV —2° Tesoureiro
V - Segcretario
VI1~2%Secretario;

. Art.27 — A Diretoria se reunird otdinarieniente a cada dois meses ‘e extraordinariamente tantas vezes quantas
forem necessarias ou convocadas pele presidente, por qualquer um des seus menibros ou por solicitagio do
Conselho Fiscal, e funcionard com a presenga da metade mais um dos seus membros, sendo as decisdes
tomadas per maickia simples de votos.

Art. 28— Compete a Direforia:
1 —Cumprir e fazer cumprir o presente estatutc e executar-as reacnhl(;@e*s da Assemblefa Geral;
1I- Zelar pelo parriménio da associagio ¢ preparar ¢ eXeciar o orgamento-ordinario;
TIl- Admitir e demitir funcionarios fixar-lhes o salirio sempre com homologagio da assembieia geral;
V- Resulver sobre os casos omissos neste estatuto, a da.assembleia geral:
V- Blaborar e submeter 4 Assembleia Geral a propesta de programagde anual da Associagio;
_ VII- Executar a. programagie.anual de atividades da instituigdo;
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VIH- Reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mitua celaberagfio em atividades e projetd;
cogperagio.de inferesse comum,

IX - Convocar e organizar as-assembleias gerals ordinérias e extraordinérias,
X - Implementar as diretrizes gerais de atuagio da entidade bem come aprovar programas, projetos e agdes;
XI - Deliberar sobre-aquisi¢iio de bens permanentes,

XH - Apreciar os relatdrios de atividades e financeiros.e-encaminhé-los para aprov ag;a@ da assembleia geral;
XTI - Definir pela contratagio de servigos, consultorias, estabelecimento de parcerias, contratos e demais
inmstrumentos;

XIV --Acompanhar-a execugio orgamentaria da entidade;

XV - Apreciar os processos de admissSo, exclusfo, demissio e suspensio de membros que serde
encaminhados.a assembleia geral paraaaprovagio;

XV1 - Deliberar sobre compras, vendas transagdes financeiras e imobilidrias recebimento de doagdes de bens
com énus para-aentidade;

XVIH- Admitir e demifir funcionarios na forma de legisiagiio pertinente;

XVII- Indicar ¢ banco ou os bances mos quais deverfio ser movimentadas as contas comentes da
Associagho;

XIX— Contrair obrigagdes, transigir, adquirirbens méveis ou iméveis “ad referendum” da Assembleia.

XX — Apresentar a assembleia geral no primeiro trimestre o relatério e as contas.de sua gestio.

Pardgrafo Primeiro - Os cargos da Diretoria devem ser ocupados per pessoas gque sejam assoeiados do
NAVIL em dia com suas obrigagSes perante a Associagho, sendo vedada a eleigdo de agentes politicos de
Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgéo ou entidade da administragdo piiblica de qualquer esfera
governamental, on respectivo cénjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau.

Paragrafo Segunde — O NAVIL nfo remunera os niembros de sua diretoria, ndo distribui lucros, vantagens
ou bonificagtes a dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma.

Parigrafo Terceiro — Nos termos da Lei 13.019/2014 ¢é permitida a remuneracéo de dirigentes que atuem
diretamente na execusio de planos.de trabathoe (projetos especificos) decorrentes de parcerias firmadas nos
termos da referida lei.

Pardgrafo Quarto - Os membros da Diretoria nfio sio pessoalmente responséveis pelas obrigagles que
contrafrem em nome da entidade ¢ em virtude de ato regular de gestdio; respondem, porém, civil ¢
criminalmente, pelos prejuizos que causarem, quando procederem:

1- dentro de-suas atribuigdes ou pederes, com calpa ou dolo;
H —com violagEo da lei, ou do Estatuto Social.

Axt. 29 —Compete ao Presidente do NAVIL:

- I—Represeatar a Associacio-em juizo ou diante de gqualquer érgio pablico ou privado;

I - Coordenar todas as atividades da Associagio de acorde com-o presente Estatuto ¢ demais nopmas
pertinentas;

HI — Presidir as reunides da Dirctoria ¢ convocar as Assembleias Gerais para as reunifes ordinarias e - -
extraordindrias previstas neste Estatuto; -

[V — Abrir ¢ movimentar contas em instituigdes bancéarias e de cie.dito, a:smando conjuntamente om0

tesoureiro, cheques. ordens de pagamentos, ou quaisquer outros documentos financeiros;

V — Contratar e demitir funciondrios, selecionar/entigvistar voluntirios autorizando ou vetande a sua
participagio nas-atividades internas e-caniratar prestadorde servigos avulses;

VI~ Convoear o.conselho fiscal,

VH - Assinartermos de parcsria/calaboragio/fontento, acordos, convénios, contratos ¢ demais instrumentos
congéneres;

VIII- Elaborar e apresentar-a Assembleia Geral o relatdrio anual;
IX - Apresentar & Assembleia Geral as contas e o balange anual para apreciagéo-e aprovagie.
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X —Cumprir-e fazer cumprir o Estatute -0 Regimento lnterno;
X1 — Solicitar e encamintiar proposta de financiamento perante instituigies bancérias ¢ financeiras, as qug 'ﬁha ¥
deverfio ser assinadas.em conjunto com o 1ESOUFSIro; s

X1l — Contratar € nomear procuradores € assessores para fins especials, “ad referendunt” da Assembleia
Geral;

.‘(' ‘.
‘fé.? f

-

Paragrafo Primeiro - A representagiio ativa e passiva da instituig8o, em juizo ou fora dele, é competéncia
do Presidente que poderd constituir procuradores, mandatérios. ou prepostos com fins especificos, desde que
haja anuéneia tacita e expressa pela diretoria.

Paragrafo Segundo - As atribuigfes dlscrzmmadas no caput deste artigo ndo conferem ao presidente e ao
tesoureiro, o direito de alienar ou onerar beps da Associagio, sem prévia e expressa autorizagio da
Assembleia Geral.

Arxt.30 — Compete ao vice-piesidente:

[ — Auxiliar o Presidente no desempenho das suas fungSies, substituindo-o nos casos de auséncia,
impedimentos eventuais:ou vacincia; e

11 — convocar a Assembleia Geral para preenchimente do cargo de Presidente, no case de vacéncia declarada
do cargo.

Art. 31 - Compete a0 secretario: :
I—Coordenara execugfo dos programas, pI‘OjBI’OS e-atividades- aprovadas peia,ﬁuetana
1l — Vigbilizar os mejos técnicos.e-operacionais para:a comunicagdo interna e-externa da entidade;
Il — Secretariar e favrar as.atas das reunides da diretoria e das.assembleias gerais.do NAVIL
" IV — Elaborar ou mandar elaborar correspondéncia, relatérios ou outros documentos relacionados a
associagio;
V — Assinar, com o Presidente, documentos convementes referentes a.associacio;
V1- Arquivar, organizar e guardar documentos do NAVIL; : '
V11— Representar, quando designado, ou substiteir o vice-presidente no caso: de auséneia ou vacineia.

Paragrafo Unico — Compete ao 2° Secretério substituir o Secrefér.-‘io em caso de ;auséncia- ou impedimentos,
podende também auxilia-lonas atribuigSes da secretaria.

- Art.32 — Compete ao Tesoureiro: - o A s | E B\ -

" 1— Guardar e gerenciar a disponibilizacio dos recursos financeiros e patrimoniais da entidade, inclusive os
oriundos de contribuicdes de associados, de termos de fomento, de colaboragio, acordos de cooperagdo ou
Qutras .pm:uemas. .aengenerea.

H — Executar-as operagdes financeiras, crediticias e bancarias da entidade;

I Elaborar-os- demonstrativos periadicos sobre-a situagdo financeira da entidade;

IV — Elaborar os balancetes ¢ balangos para apresentagfio a Diretoria, ao Conselho Fiscal e a Assembleia
Geral;

V — Auterizar as despesas: destinadas a.aquisiglo e reposigio dos bens da. eimdada >
~ VI — Assinar. conjuntamerite com o Presiderite, cheques & autorizagdes de-despesas referentes 4 aquisigio. de‘
bens.de consumo e, de use permanente, com a anuéncia da Diretoria,

VH — Zelar pelo recolhimento das obrigagdes fiscals, tributdrias-e ontras devidas ou de responsabilidade da.
AssociagHo,

VI — Arrecadar as receitas e depositar o numerario disponivel na mstmw;ao hanczuia onde o NAVIL - -
movimenta Seus recursos. oy

IX- Supervisionar todas as atividades da tesouraria.

Paragrafo Unico—Compete ao 2° Tesoureiro substituir o Tesoureiro em caso de auséncia ou 1mped1mentos
podendo tambgm-auxilia-io nas ambuu;ées da tesauraria.
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Secio TH
PO CONSELHO FISCAL

Axt. 33 — O Consello Fiscal constitui-se de um membro titutar e um membro suplente, eleitos juntam
com Consellio Diretor, para o mandato-de 04 {quatro} anos.

Pardgrafo Primeiro - Em caso de vacéncia do cargo de consctheiro fiscal, o mesmo setd preenchido pelo
respectivo suplente, até o térmiino do mandato,

Paragrafo Segundo - O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente na primeira quinzena dos meses de
Jjangiro ¢ julho, e, extravrdinariamente, sempre gue necessario e convocado por seu Presidente.

Art.34 — Compete ao Conselho Fiscal: ‘ ,

a) - examinar os balancetes mensais, o balango geral anual, a proposta orgamentéria, livios e demais
documentos contédbeis aprescntados pela Diretoria Executiva, exarando os respectivos pareceres, para
pasterior apreciagho e votagio da Assembléia Geraly

b) - responder is consulfas de ordem orgamentdria, financeira, contdbil e patrimonial que Ihe forem
encaminhadas pela Diretoria Executiva; e ,

- ) ~exercer fiscalizaghio financeira e patrimonial em relaglo aos bens da entidade.

Secdio IV

Art. 35 - A estrutura administrativa e organograma da secretaria-executiva serfio dimensionados conforme o
volume de atividades a ser administrada. podendo variar em fungo do nimero de programas e projetos do
NAVIL, podendo criar coordenapio oudepartamentos.

ATt. 36 - A secretaria exetntiva setd contratada e pﬂd’eréwser'xremunerada, _

Paragrafo tmico: Caso a fungHo seja exercida por um associado, ele ficara com seus direitos de associado
suspenso, enquanto-estiver ocupando o cargo, portanto, ndo podendo votar nes.assuntos administrativos.

. Art.37 - Compete 4 secretaria executiva:

I- administrar o NAVIL sob comando-da diretoria, _

H—  cadastrar documentagioe-encaminhar-para segmentos interessados,
[H—  organizar os planos.de trabatho, ; : s

IV~  procurarmeios de atualizar o NAVIL.

CAP{TULO VII
DAS ELEICOES

Art. 38 - As eleigles para a Diretaria ¢ Consetho Fiseal serfio realizadas em Assembleia Ordindria por
escrutinio secreto, de forma separada e independente, por meio de chapas para composigio dos cargos da
Diretaria e do Conselho Fiscal, e o colégio eleitoral sera composte pelos associados, que contribuem
regularmente para a manutengio-.do NAVIL. 7

Paragrafo Unico- As eleigdes ocorrerfio a cada guatre anos € serdo realizadss, trinta dias antes do fim do
mandato para diretoria e conselho fiscal,
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Art, 39 - O Presidente do NAVIL constituird com aatecedénoia de 60(sessenta) dias das. eleicfeg;’
Comissde Eleitoral composta por s associados, ent dia com suas obrigag@es estatutérias, para coor
processo eleitoral.

Paragrafo Primeiro — Os membros da Comisslo Eleitoral ficario impedidos de se candidatar 2 cargps. da
Diretoria e do Conselhe Fiscal. :

Paragrafo Sepundo: A Comissio Eleitoral tem atribuigiip de elaborar as eédulas eleitorais, organizar as
mesas receptoras € apuradoras, o-controle da votagdo, a divulgagio dos resultados e posse.aos-¢leitos.

Art. 40—~ A convocagio da assembleia geral de eleigdo serd feita com 05(cinco) dias.de anteced@ncia, através
de edital fixado na sede da Associagio ou em grupos de WhatsApp do NAVIL, que deveré constar a data, 0
local & o horério para a realizagfo daseleiglies da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Art. 41 - O prazo para requerimento de inscrigio das candidaturas per chapa encerrar-se-d as 17h00min
(dezessete) horas do décimo dia anterior a eleigiio, na sede do NAVIL e serfio encaminhadas a Comissio
Eleitoral.

Pardgrafo Primeiro — As inscrigdes devem apresentar 0 nome da chapa ¢ a indicag¥o dos candidatos com a
deneminagio dos cargos que disputam.

Pardgrafo Segunde - Somente serfo regisiradas as candidaturas de chapas para composicéo dos cargos da
Diretoria e do o Conselho Fiscal, cujos candidatos apresentem seus nomes nos prazos estabelecidos nos
pardgrafos anteriores deste artige. :

Paragrafo Terceiro — E vedado ao-associado concorrer a mais de um cargo ou chapa.

Art. 42~ O critério de votagio serd por cédula confeccionada pela Comissio Elsitoral,.em niimero suficiente
para todos os membros eleitores vatarem e entregue ao Presidente da Comissie Eleitoral antes da abertura da
 Assembleia-convocada para a eleiggo.

Art, 43- Terminada a apuragio, se nio houver empate-on impugnagio, a Comissio Eleitoral proclamard os
caundidatos eleitos e dard. posse a0s mesmos,

Art.44 - No caso de haver impugnagéo, a Comissio Eieitoml,agés-zanunﬁar o resultado, colocard o case em
discussHo para deliberagdo da prépria Assembleia.

Pardprafo Primeiro: Desde que seja aceita a impugnagdo, o Presidente da Comissfo Eleitoral mandard
proceder a nova votagdo, no prazo de 01 (uma) hora.

Paragrafo Segundo: Nio sendo aceita a impugpagfio, os candidatos eleitos serfie proclamados pelo
Presidente da Comissdo Eleitoral, que dard posse imediata acs eleitos.

Art. 45 - Toda pessoa que assumir cargo eletivo no NAVIL nfo poderd ter contra si sentenga criminal
condenatéria transitada em julgamento ou estar respondendo a processo eriminal na qualidade de réu, por
crime de tentativa de homicidio e furtos, carrupglo, trafice de drogas, por porte tréfico ilegal de armas, por
tréfice ilegal de animais, pormorte de animais clandestinamente para fins comerciais e destruigfio da faunae -
da flora, por crime-de tortura, por descriminagio.

Axt. 46~ O voto € pessoal-e secreto, ndo sende admitido vete por mcﬁrégﬁo.

CAPITULO VIO -
DA PRESTACA® DE CONTAS
Art. 47 - A prestagio-de contas do NAVIL observara:
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| —Os principios fundamentais de-centabilidade-e as Normas. Brasileiras de Comabilidade;
If — A publicidade, por qualquer meio eficaz, ne encerramento-do exersicio fiscal, ao relatério de ativida Qg
e das demonstracdes financeiras do NAVIL, incluindo a8 certidGes negativas de débitos junto av INSS e ag™
FGTS, colocando-os a dispesiglo para o exame de qualquer cidaddol

I — A realizagio de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o-caso, da aplicagdo
dos eventuais recursos objetos.dos instrumentos de parceria, conforme previsto em regulamento;

IV — A prestagio de contas de todos 05 requrses e bens de erigem piblica recebidos serd foita corforme
determina o pardgrafo-tinico-do Art. 70 da Constitmigdo Federal.

CAPITULO IX
DA LIQUIDACAO

Art. 48 O NAVIL podera ser extinta por deliberagio de 273 dos associados, em-qualquer tempo, votadas em
duas assembleias gerais extraordindrias cenvocadas especificamente para estc fim, observando-se o intervale
de no minimo 15 (guinze) dias Gteis enfre a primeira & 2 segunda assembleia, apds prévia comunicagio ao
Ministério Pliblice Estadual sobie a inteng&o da extingdo.

Azt 49. No caso de extingfo, competird & asscmbleia geral exiraordindria estabelecer O rito/forma da
HquidagHo, nomear o liquidante € 0 Conselho Fiscal gue irfio funcionar durante © perfodo-da liquidaggo.

Art. 50. Ocorrendo dissolugio do NAVIL por deliberago de 2/3 dos Membros da Diretoria, o patriménio
liquide serd reverfido para outra instituicio congénere a ser escolhida pela assembleia que a
dissolveu. :

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art:51 — O NAVIL sera extinto nos seguintes casvs:

a) por determinagio judicial; : 2 =
b) apéds homologagio da Assembleia Geral Extraordindria, convocada especialmente para este fim, com
presenga.da maioria absolstade seus-associados, apds-a prestagiio de contas das parcerias, termos de parceria
¢ de cooperagio téonica e pagamento dos passivos trabalhistas e tributérios,

Pardzrafo Unico — O NAVIL semente serd extinta quando se tornar impossivel & continuidade de spas
atividades.

Art. 52~ O presente estafuto poderd ser altetado a gualquer tempo mediante aprovagio da maioria absoluta
dos associados em Assembleia Geral Extraordinéria, em conformidade com o Art. 23deste estatuto,
convocada especialmente para este fim ¢ entrard-em vigor na data de seu tegistro em cartdrio.

Pardgrafo Unico — Para efcito de reforma do Estatuto, a Diretoria, a0 convoear a Assembleia Geral
Ordindria, podera, no mesmo-edital, convocar Assembleia Geral Extraordiniria para o mesmo local e data, a
ser realizada logo apds-o término da. Assembleia Geral Ordindria.

Art. 53 — O regimento interno do NAVIL serd elaborado pela Diretoria e aprovado em Assembieia Geral, -
conforme previsto-estatuta. :

Art. 54 - O ano social e financeiro do NAVIL terd inicio em T° de janeito e término em 31 de dezembro de
cada ano.
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Art.55 - Os casos omissos no presente Estatuto serfio resolvidos pela diretoria do NAVIL, dentro dy
principios de equidade e bom senso,

Art.56-- Fica eleito o foro de Linkares, Estado do Espirito Santo, para 'c‘i‘ir-imirqu.aisq_uer” davidas, -orinndas.do
presente estatuto, bem como, quaisquer outras agdes que a entidade forautora ou ré.

Art. 57 - O presente Estatuto aprovado pela Asssmbleia Geral Extraordinéria do NUCLEO DE APOIO A
VIDA DE LINHARES — NAVIL, realizada em {1 de marce de 2021, e entrard em vigor, apds o seu registro
no Cartério de Pessoas Juridicas.

Linhares/ES, 11 de margo de 2021.
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€ VIVO CELULAR - Controle B - h 22 Calular Vivo: 1 Banus Debilo Autamatics 3GB | 1 Bonus Vivo
: 3 : ; role | 1 B3 igital 3

Vivo Ctrl Digilal-6G8 lim_ 1 5,90 ke Cortrole | 1 Plye Gonls: Dighal 368

) Servicos Digitai . A
(#) Servigos Digiais Veja detalhamento da sua conta no app Vivo
Subiotal Vivo Controle 65,99
! Pelo aplicativo, vocé também pode:

Sutitutal Planocontratado ) Adicionals contratados 65,39

. . - _ + Verificar a distibuigio de franquia de dados enlre
Totalapagar = ° _ : ; 65,99

’ titular & dependentes no Multivivo Cotas
« Nao existe{m) valor(ss) pendente(s) até a dala de smissdo dessa conta - = Aproveilar os beneficos do Vive Valoriza

FALE COM A GENTE
E.—J Aressz o App Vivo ou ligue:

i
Para os servigos da casa; 10315
Para os sarvigos do celular: *8498 do seu celular Vivo
Se tem necessidades especiais de falalaudicio, 142

771 MPORTANTE
5\; + A partir Seli2022 sua falura do Vivo Contrele tera nova
' gondicao comercial, com novo preco e beneficios. Enviaremos
mais detathes via SMS e e-mail. Fique atenlo,

Imporante: Manl=nha o pagaments em dia & evile o cancelamento dos serigos, a suspensao parcial / lolal dos servigos, arescis3o contratual, e 8 inchus3a nos drgaos de protedn ao crédito, Para pagamento
apds 0 venuimentn serdo ncaigos de 2% e jurcs de 1% ao més am conla futura, | Central de Alendimenlo ANATEL: 1331, 1332 para deficenles suditvos @ wew.anatel gov.br. PLANOS ANATEL: Vive
Cid Digitat-5GH llim_: 128/POSSMP, Paré a presiasso da servgos descrila nessa falura incidam os seguintes impostos: ES - 17% ICMS, 0.65% PIS e 3% COFINS para Telscom, SP - 0% 1SS, 0,65% PIS e 2%
COFINS e 2% 158, 1.65% PIS o 7.6% COFINS ¢ 0% 1SS, 0% PIS 2 0% COFINS para SVA.

______________________ o e e o e e e e e i e DD
Autenticacic Mecanica CONTA EM DEBITO AUTOMATICO Destaque aqui
Banoo Sanlander, Agéncia 1694
Vencimento Tetal a-Pagar - RS
JOBSON FREITAS .
0110812022 65:99
° CAd. Débilo Automético N°da Conla N° da Falura Més Referéncia B
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