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Lei, a petição de fls. e mais documentos que se seguem

As^Mé^te legislativo



tS ✩ ✩ ✩ CÂMARA MUNICIPAL DE LINHARES
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ÍEI m 336/84

" DISPÍte SGBRE A NOTA ESTESOTORA ADMINISTRm

REJCIASSIFICAÇfiD DE C2RG0S, FIXA NCJVDS:

VE3SCir®NT0S E DA OüTRaS PIWIIffiNCIAS "

O iPreslâáite da CâtrsBaa Municl|fòl de Llhhares-

Éstado Espírito Santo, no uso de suas atribuições legais, DECEE-

^ A SEOJINTE lEIí

Art9 19 - A estrutura Básica da Prefeitura í-to

nicipal de Linhares, é a constante do ME3SD I, que integra esta Lei.

Parágrafo tlnico - Todc« os Órgãos siibordinam-

se ão Prefeito por autoridade íntegrail e por linha de coordenação.

Art9 29 - Os cargos de provimento em comissão

e seus respectivos vencimentos são os constantes do ANEXO II, que /

integra esta Lei.

Parâ^afo Onioo - A noneação para o exercício

de Cargos de provimento ̂  Comissão, será de livre nomeação e eiQotfô

ração, pelo Prefeito Municipal, de conformidade com esta Lei e oan/

o Estatuto dos Punc±oaiâri.o Públicos de Linhares.

Art9 39 - Os cajrgos de provimento eífetiw e /

seus respectivos vexicimentos srô os constantes do ANEX3 III, que In

tegra èsta Lei.

Art9 49 - O oapante do cargo de provimento -

efetivo de oontador, psà^á a occçar o cargo de provimefitò efetivo
de Têo^oo em Contabilidade, sem prejuízo de seus dizeitoâ adquiri-

écs,

Art? 59 - Os cargos dagcs de provimento efetl

w, constante rio ANEXO-HI, que integra esta Lei, serão pireenchidos

através âe concurso público e acesso.

Art? 69-0 enquadramento cb servi<tor ooorre-

râ através de Decreto baixado pelo Prefeito Municipal e será féito

s^undo as funções que exerça e suas classificações.

Art9 79 - 0 servidor enquadrado na^riova situa

^b, terá seu salário imediatamente ajustado tão logo séja baixado/

os respectivos atos de enquádram^te.

Art? 89-0 enquadramento será feito até o

continua...



ír ts w ✩ CÂMARA MUNICIPAL DE LINHARES
ESTADO DO E S P I R IT O S A N T O

Ooptlnuação da Lei n9 336/84

preuco de 30 ( trinta ) dias contados da vigência desta Lei, podendo/

o Prefeito Municipal, se necessário, ptxtcxogã-lo, por mais 30 ( trln

te ) dias.

Art9 99 - Os Provlinentos de» Inativos, são os

constantes do V, que integra este Lei.

Art9 109 - Ás pensões são os oosistantes do //

VL, que integra este Lei.

Rrtff 119 - Os cargos regidc» através da CJonso

Udação das Leis do I^abalho ( GLT 9 e seus respectivc» v^edinentos,

são os constantes do IV, que integra este Lei.

Árt9 129 - Elca o Poder Executivo autorizado

a regulainentar atrav^ cte Decreto, no prazo nãxiino de 120 ( cento e

\^té ) dias, as atribuições dos Órgãos da Prefeitura Municipal de /

linhares.

Árt9 139 - Fica o Poder Escecutiro autorizado

a conceder uma gratificaçãó de 10 a 30% ( dez a trinta por oento },/

de séús salSric» para os seguintes cargos é fUnções:

á) Dragulsta;

b) Operador de Betro Escavadeira;

c) Operador de trator Agripola;

d) Qjerador de Tratcnr Esteira?

e); Operador de Moto-Nlveladora;

f) operador de Pá Mecânica, c,

g) Motcnriste.

Parágrafo Ohico - Os critérios adotadc» para

oonoessão das gratificações constantes deste artigo, serão definidos

atrav^ de decreto do Prefeito Mimicipal.

iiirt9 149 - Nenhttm servidor, quisr seja ele r«

glâo .através da COnsolidaç» das Leis do Trabalho { Olff ), ocupante

de cargos de provimento efetivo, inativos e peialonistas, poderá —

p^ccefc^ venclmantOB, ptovaitoe ou pensões cujo valor seja inferior

ao iSalãio Mínimo Regional.

Parágrafo (feico - Fica o Poder Executivo árn

terlZado a proDov^ os reajustes, sempre que meoessãrio, no sentido

de dar cnmpriiaento aos dlspcssltivos do pres^te artigo.

2hrt9 159 — O grtpo p^tencsite ao FISCO, poâ,

d^ ser prcçovião <^ÊlE)and»iâo ccntu^, âa sm sptovs^ão mediante /

teste csral çu escrito, que deverá ser feito através do Secretário /

M^dpal de Finanças.

contüMa...
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GÂMARA MUNICIPAL DE LINHARES
ESTADO DO ESPIRITO SA N T O

Continuação da Lei 336/84

Parágrafo Ohico - Para efeito (fe pronoção, levar-se

-ã em oonta ainda, a OKiâata moral do servidor, sua parodutividade e o seu

despreendimento no e^cerc^cio da Função Pública.
Art9 169 - Ficam revogadas as seguintes Leis e De-

crótos?

a). Decreto n9 1.921/80 de 07/03/8Ò;

bD Lei n9 877/80 de 04/09/80;

e) Lei n9 1.923/81 de 15/05/81;

d) Lei nÇ 983/82 de 07/05/82;

e) Lai n9 982/82 de 06/05/82;

f) Lei n9 981/82 de 06/05/82;

90 9) Lei n9 972/82 de 12/03/82;

h) Lei n9 778/78 de 22 /D2/78;

1) Lei n9 967/82 de 11/03/82;

j) Lei rí? 860/80 de 31/01/80;

1) Lei n9 837/79 de 03A0/79;

ro) Lei n9 840/79 de 18A0/79;

n) Lei n9 813/78 de 20A2/78;

0) Lei n9 868/80 de 31/01/80;

p) Lei n9 776/78 de 15/03/78;

, ̂|)rt9 179 - O cargo de prcBWlmento efetísoo de Eh—

CTrregadb da Divida Ativo, ocaostanbe do ANE2® IH, que integra esta Lei,

BesÁ extinto m^ante ã aposentadoria do seu titular.

Pxt9 189 - As despesas decorrentes da execução da

pan^^te -Lei correrão â conta das dotações e^jecíficas «to Orçamento vi—

jgente;-ficando o Chefe do Ptsder Exe(»tivo, autorizato o necessário crêiii

to e^)ecial e stpleii^^ a plena execução desta Lei.

Artó 199 - NOS cálculos decorrentes da ̂licção /

desta Lei serão desprezados «is frações dos centavos, com relação aos ven

cimaxtos, salários, proventos e pensão.

Art9 209 - Esta Lei entrará em vigor na data de /

sua epeovação, com efeito retroativo a primeiro de fevereiro do ano <3e /

1.984 ( mil nóvQO^tos e oitenta e quatro ).

Sala das Sessões da Câmara !4Unicipal de Linhares,

Estado do Bspl3?ito Santo, :àos dezesels dias <to mes de fevereiró de mil /

noveoaitos e oitfâita e quatro,

MftBIA EDNA PIQROT

- Presiítohte -
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

A íí X -0 v "■ • *

1.0 GABINETE DO PREFEITO - . G.P.

1.00 SECRETARIA MUNICÍPAL DE GABINETE S.M.G.

1.11 •  piVISXo DE COMÜNICAÇXO È EXPEDIENTE / Di. C, E. í'

1.11.0 Assessoria de Imprensa As.I. •

to
«

o
o

PROCURADORIA GERAL P.G.

2.11 SUB-PROCURADORIA ' ' SUPRO

3.00 ' SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E
\

RECURSOS HUMANOS , S.M.A.R.H.

3.10 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS De.R.H.

3.11.0 Seção de Seleção e Trein^ento de Pessoal Se.S.T.P.

Setor de Protocolo St.P.

.  Setor de Comunicação e Arquivo St.C.A.

Junta de Serviço-Militaí* ;,: - J.S.M.

3.11.1 Seção de Vigilaufcià^^^^^'^ ; : . sé.Vi.

- 3.11.-2 . Seção de ^Zela,doria'&;!^4;vlÃè'^' - ■ ,_■ } ^ y '= Se. Z.

>^^^".11.3 f Seção de, -Bfens Mimiçipáiis ' ' - Se.B.M. .

'  '3.11 ÇOORDENAÇÃO ^ IN^ , - INGRA

4.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINÀNÇAS S.M.F.

4.10 departamento DA: receita De.R.

4.11.0 Seção de Cadastro Geral
Tributos Imobiliários

.Rendas Diversasj Contribuição e Melhoria

Se.C.G.

4.11.1 ■ Seção dé Dxvida Ativa Se.D. A.

4.20 DEPARTAMENTO DE FISCALIZAÇÃO De. F.

4.21.0 inspetoria Geral de Rendas I.G.R.
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estado DO ESPIRITO SANTO

(jW^ PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

6.00

6.11

6.11.0

6. 21.

6.21.0

6.21.1

6.31

6.31.0 -

6.31.1

Cadastro Industrial^ Comercial e

'  . , Prestadores ide. Serviços

4p22 divisão de compras

4«22.0 Seção de Almoxarifado Central

4.23 DIVISÃO DE TESOURO MUNICIPAL

4*23.0 Seção de Recebimentos

4.?3.1 Seção de Pagamentos

4.^4 DIVISÃO DE CONTABILIDADE

Setor de,Despesa ^

.Setor de Auditoria

,  .Setor de Contabilidade

Di.Co.

Se.A.C.

bi. T.M.

Se. R.

Se. P.

Di.C.

5.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

í  RURAL E URBANA

5.11 DIVISÃO DE SERVIÇOS MÉDICOS ODONTOLÓGICOS

5.21 DIVISÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL RURAL E

URBANA

5.22 COORDENAÇÃO DAS CRECHES

S.M.A.S.R.U

Di.S.M.O.

Di.A.S.R.U.

Co.C.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS

URBANOS

DIVISÃO DE CONSTRUÇÃO E CONTROLE

Seção Rodoviária Municipal

DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO DE OBRAS E POS

TURAS MUNICIPAIS

Seção de Projetos Avaliação e Habite-se

Seção de Execução de Obras e Serviços

Contratados

DIVISÃO DE SERVIÇOS URBANOS

Seção de Logradouros

Seção de Limpeza Publica e Coleta de Lixo

S.M.O.S.U.

Di.Ç.C.

Se.R.M.

Di.F.O.P.M.

Se.P.A.H.

Se.O.S,C.

Di.S.U.

Se. L.

Se.L.P.C.L.

I
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ESTADO DO espírito SÁNTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES'

6. 31» 2 Seção de li»ansporte Coletivo ^ Se.T.C.

6.41 DIVISÃO DE PATRIMÔNIO E TRANSPORTE Di.P.T.

6.41<0 Seção de Transporte e Oficina Se.T.O.

6.41>1 Seção de Garagem e Controle de Combustível Se.G.C.C.

6.51 DIVISÃO DE AGRIÇULTÜI^ MUNICIPAL Di.A.M.

ySetor de Servi ço Rural

■  I .

7.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA S^M.E.C.

7.11 DIVISÃO DE ENSINO MUNICIPAL Di.E.M.

7.11.0 • Seção de Ensino de Primeiro Grau SíE.P.G.

7.11.1 Seção de Ensino de Segundo Grau S.E.S.G.

7.11.2 - Seção de Ensino Pré-Primário S.E.P.P.

7.11.3'^ Seção de Assistência ao Educando S.£i'A E.

7.11.4 Seção de Administração e Estatística Se.A.E.

7.11.5 Seção de Educação FÍsica e Desporto S.E.F.D.

7.11.6 Seção de Turismo e Promoção Se.T.P.
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CÂMARA MUNICIPAL DE LINHARES

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ji iíl 2L£ - JX

CARGOS DE PROVIMENTO CM COMISSXo

DENOMINACXO padrXo VENCIMENTO

Secretários 06 .CPCaS«0l 700*000

Procurador Gerai 01 CPC«P«OI 700*000

Diretor do Departamento Recuroa Humanos 01 CPC«D«02 530*000

Diretor do Departamento da Receita 01 CPC*0*02 530*000

Diretor do Departamento de Fiscalização 01 CPC*D*02 530*000

Sub-Procurador 01 CPC*D*03 400*000

Diretor da Divisão de Comunicação e Exp^

diente 01 CPC.D*03 400*000

Diretor da Divisão de Coi^sras 01 CPC*D*03 400*000

Diretor da Divisão do Tesouro Municipal 01 CPC*D«03 400*000

Diretor dá Divisão de Contábil ti dade 01 CPC*D*03 400*000

Diretor da Divisão de Serviços Médicos
Odontológicos 01 CPC*D«03 400*000

Diretor da Divisão de Assistência Social

Rural e Urbana O! CPC*D*03 400*000

COORdenador do INCRA Oi CPC,D*03 400*000

Coordenador de Creclies 01 CPC*D*03 400*000

Diretor da Divisão de Const* e Controle 01 CPC*D*03 400*000

Diretor da Divisão de Fiscalização de Obras

e Posturas Municipais 01 CPC*D*03 400*000

Diretor da OivisM de Serviços Urbanos 01 CPC*0*0d 400*000

Diretor da Divisão de Patrimônio e Trai^
porte 01 CPC*D*03 400*000

fliretor da. Di visão de Agricultura 01 CPC*D*03 4009000

Diretor da,Divisão de Encino Municipal 01 CPC*0*03 400*000

Engenheiro 02 CPC*D*Ò3 400*000

Continua***
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CÂMARA MUNICIPAL DE LINHARES
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

CONTINUAÇXO DO ANEXO - llt«

DENOMINAÇXO DE

CARGOS
padrão VENCIMENTOS

Ch«f« S«ç«o d« Ensino d« Segundo 6i*au 01 CPG,C.05 200.000,

Chofo d« .SeçSo do Ensino Pi*e-Pi*ÍiHrÍo 01 CPC.C.05 200.000,

Chsfe da SsçÕo ds Assisten<sia ao Educando 01 CPC,C,05 200.000,

Chsfs da Seção ds Acfoiinistnfção e Est£
t|stica 01 CPC.C^05 200.000,

Chefe da Seção de Educação física e De^,

ponto 01 CPC.C.05 200.000,

Chefe da Seção de Tunisno e PncMioçÕes 01 CPC.C.05 200.000,

Topp^afo 01 CPC.C.05 200,000,

Assietente Técnico Municipal 01 CPC.C.05 200.000,

Oficial do Gabinete 03 CPC.0,06 150.000,

Encailnegedo do Setor de IVotocolo 0! CPC.0.06 150.000,

Encarregado do Setor de Comunicação o
Arqufvo 01 CPC.0.06 150.000,

Piscologo 01 CP8f0.06 150.000,

Seo^etãriâ de Escola de e 2^ Graus 01 cpc.e.oil 130.000,
Supervisor Escolar 04 CPC.C.07 130.000,

Orientador Educacional 02 CPC.C.07 130,000,

Coordenador 04 CPC.C.08 120.000,

Secretaria de Escola de 1^ Grau 01 CPCjC.08 120.000,

Diretor de Escola de 1^ a.4^ Series 02 CPC.C,09 100.000, 1



%

FLS,02|'

CÂMARA MUNICIPAL DE LINHARES

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

CONTINUAÇXO DO ANEXO - llj-

OENOMINAÇXO
\m UL '
iCARGOS 1 padrXo IVENCIMENTOS

Diretor da Escola de Primeiro e Segundo

grau 01 CPC*E*04 250.000

Assessor de Imprensa 01 CPC.C.05 200.000

Chefe da Seção de Seleção e Treinamento
de Pessoal 01 CPC*C*05 200.000.

Diretor da Escola de Primeiro Grau de

5* i 8® Serie 01 CPCéC.05 200.000,

Chefe da Seção de Vigilância Municipal 01 CPC.C.05 200.000,

Chefe da Seção de Zelador!a Oi cpc*c.os 200.000,

(%sfe da Seção de Sens Municipais 01 CPC*C.05 200.000,

Chefe da Seção de Cadasstro Geral 01 CPC.C.05 200.000,

C^sfe da Seção de Dívida Ativa 01 CPC.Ç*05 200.000,

Chefe da Inspetoria Geral de Rendas 01 CPC,Ç,05 200.000,

Chefe da Seção de Almoxarifado Central 01 CPC*C.05 200.000,
Chefe da Seção de Recebimentos Oi CPC,Ç.05 200.000,
Chefe da Seção de Pagamentoa 01 CPC.C.05 200.000,

Chefe da Seção Rodoviária Municipal 01 CPC.Ç.05 200.000,
Chefe da Seção de Projetos Avaliação e
Habite-se 01 CPC.Ç.05 200.000,
Chefe da Seção de Execução de Obras e

Serviços C^i^ratádos 01 CPC.C*05 200.000,
Chefe da Seção de Logradouros 01 CPQ.C.05 200.000,
Chefe da Seção de Limpeza Pnblica e Col;^
ta de Lixo 01 CPC.C.05 200.000,
Chefe da Seção de Transporte Coletivo- Oi CPC.C.05 200.000,
Chefe da Seção de Transporte a Oficina 01 CPC.C.05 200.000,
Chefe da Seção de Garagem e Contròle da

Combustível 01 CPC.C.05 200.000,
Chefe da Saçao de Ensino de Primeiro Grau 01 CPC.C.05 200.000,

Continua*
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ti w w w CÂMARA MUNICIPAL DE LINHARES
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

A N E X O ^ m

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

GRUPO OCUPACIONAL
d

DENOMINAÇÃO DOS CARGOS Nfi. DE
CARGOS

PADRÃO VENCIMENTO!

Assistente Social 04 SMR 3 SMR

. Famacõutleo Bioqufiaico 02 SMR 3 SMR

NÍVEL SUPERIOR Medico 10 SMR 3 SMR

Nutricionista 02 SMR 3 SMR

Odontçlogo 03 SMR 3 SMR

-

Servente 01 CPE-Oi SMR

Recepcionista 05 CPE-02 60.000,

Professora 02 CPE-03 80.000,

ELetrecista 01 CPE-03 80.000,

Guarde Muni clpai 04 CPE-03 80.000,
• Inspetor Fiscal 01 CPE-04 85.000,

Fiscal 02 CPE-05 90.000,

Motorista 01 CPE-05 90.000,

APAIO TÉCNICO E/ ArquIvista 02 CPE-06 ioo.ooo.

OU Escriturário 20 CPE-06 100.000,

administoatTvo Pretocolista 01 CPE-06 100.000,

Auxiliar de Escritório 03 CPE-06 100.000,

Aliioxarlfe 01 CPE-06 100.000,

Tesoureiro 01 CPÊ-07 115.000,

Atiiliar de Contabilidade os CPE-08 110,000,

Auxillm* Adninlstratlvo de

Pessoal 10

Encai*i*«gado de Ojfvida Ativa 01

Técnico de Administração $0

Técnico dm Contabilidade 01

Técnico de PrograiMçao Finau^

ceira* 01

BDE-08

CPE^09

CPE-IO

CPE^IO

130.000,

150.000,

200.000,

200.000,

CPÉ-12 400.000,
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CÂMARA MUNICIPAL DE LINHARES

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

A N E X O - il

CARGOS REGIDOS ATRAVÉS DA C.L.T.

GRUPO OCUPACIONAL DENOMINAÇÃO DOS CARGOS NÍVEL VENCIMENTOS

Fiscal de Obras, 05 90.000^

ATIVIDADES
Fiscal de Posturas 05 90.000,

DO

Fiscal de Rendas "A" 05 90.000,

Fiscal de Rendas "B** 06 100.000,

FISCO Fiscal de Rendas "C , 07 II5.0Ó0,

•

Fiscal de Rendas **0" 08 130,000,

.. Agente Postal 01 S.M.R.

Atendente 01 S.M.R.

Auxi liar de Biblioteca 01 S.M.R,

Contínuo 01 S.M.R,

Recepcionista . 01 S.M.R.

NÍVEL Servente 01 S.M.R.

INTERMEDIÁRIO
Telefonista 01 S.M.R,

APOIO

Auxiliar de Escriturario 02 60.000,

Auxiliar de Armazenista 03 80,000,

ADMINISTRATIVO Auxiliar de Assistente Social 03 80,000,

Auxiliar de Laboratorista 03 80.000,

Almoxarife 06 100.000,

Aux i1i ar de Protoco1 o 06 100.000,

■' EscriturarIp 06 100.000,
■  ' Cadastrador 06 í00,000,

Fotografo 06 100.000,
Desenhista 06 i00,000,
Técnico em TV, 06 100.000,

Continua»,,*.
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CÂMARA MUNICIPAL DE LINHARES
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

CONTINUAÇÃO DO ANEXO IV.

✩ -ír ✩

m

GRUPO OCUPACIONAL

Obras

SERVIÇOS E

manutençKS

DENOMINAÇXO 008 CARGOS NÍVEL VENCIMENTOS

Gari 01 S.M.R.

Jardineíro 01 S.M.R.

Lavador * 01 S.M.R.

Lubriflcador 01 S.M.R.

Zelador Oi S.M.R.
V

Mecânico de Veículos e Maquinas 02 6(X000,
\

Eletricista 03 80.Q00,

Feitor 03 80.000,

Guarda Municipal 03 80.000,

Vigia 03 80.000,

Acentadop de Manilha 04 85.000,

Apontador 04 85.000,

Armador 04 85.000,

Carpinteiro "A" 04 85.000,

Encarregado da Fabrica Blocos 04 85.000,

Encarregado da Fabrica de

nilhas 04 85.000,

Pedreiro "A" 04 85.000,

Péntor "A" 04 85.000,

Borracheiro 05 90.000,

Carpinteiro "B" 05 90.000,

Encarregado da Carpíntaria 05 9Ò.000,
Encarregado de Calçamento 05 90.000,

Lanterneiro 05 90.000,

Motorlsta 05 90.000,

Operador de Retro-Escavadeira 05 90.000,

Operador de Trator Agrícüla 05 90.000,

Pedreira "B", 05 90.000,

Cont1 nua.
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CÂMARA MUNICIPAL DE LINHARES

CONTINUAÇÃO DO ANEXO - IV:-
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

GRUPO OCUPACIONAL DENOMINAÇÃO DOS CARGOS NÍVEL VENCIMENTOS
NÍVEL Araazeniste 07 115-000,

INTERMEDIÁRIO Auxiliar Administrativo 08 130.000,

APOÍO Auxiliar Administrativo Pessoal 08 130,000,

ADMINISTRATIVO Auxi1iar de Contabj1 Idade 08 130.000,

Auxiliar de Tesouraria 08 130.000,

Encarregado de Cartorio Elej^
toral 12 400.000,

Técnico de Programação Finaii
ceira - 12 400.ÓOO,

Auxiliar de Secretaria de Esc^
\

Ia de 1 - e 2- Graus 03 .  80.000,
GRUPO Aux i 11 ar de Secretar i a de Eoco

EDUCACIONAL LA DE |2 Grau 03 80,000,
MAGISTÉRIO Professor de Jardim do Infância

por 4:00 horas/aulas/dl a. 03 80,000,
Professor de 1 - Grau de 1^ a 4^

séries por 4l00 horas/aulas/dla^ 03 80.000,
Horas Aulas de 5® a Series

e 2® Grau 900,

Aj_udante.de Pedreiro 01 S.M.R.

\ Auxiliar de Eletrecista 01 S.M.R.

OBRAS Auxiliar de Mecânico 01 S.M.R.

SERVIÇOS E Calceteiro 01 S.M.R.

MANUTENÇÃO Braça1 01 S.M.R,

Coletor de Lixo 01 S.M.R.

Coveiro 01 S.M.R.

\ S.M.R.Ferreiro 01

Encanador 01 "^.M.R,
Continua



•d -Cz -ir u CÂMARA MUNICIPAL DE LINHARES

\

CONTINUAÇÃO DO ANEXO - IV:-

&

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

GRUPO OCUPACÍONAL DENOMINAÇÃO DOS CARGOS NÍVEL VENCIMENTOS

Pintor "B". 05 90.000,

OBRAS So í dador .05 90.000,

SERVIÇOS E Bombelro H i drau11co 06 100,000,

MANUTENÇÃO Encarregado de Liaipoza Urbana 06 100.000,

Eletricista de Veículo 07 115.000,

Dragulsta 07 115.000,

Encarregado de Pedreiro 07 115.000,

" Operador do Moto-NIveladora 07 115.000,

Operador de Pá-Mecãnica 07 115.000,

Operador de Trator de Esteira 07 115.000,

Torno Irofiecâníco 07 115.000,

■ Encarregado da Mccãn1 ca de M^
quinas pesadas 09 150.000,

Encarregada de Mecânica de Vej^

culos Leves e Pesados 09 150.000,

NÍVEL

SUPERIOR

Assistente Social

Farmacêutico Bioquímico

Medico
Nutricionista

Odontótogo

SMR

SMR

SMR

SMR

SMR

03 SMR

03 SMR

03 SMR

03 SMR

03 SMR.
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CÂMARA MUNICIPAL DE LINHARES
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ÔN^XO - X

INATIVOS - APOSENTADOS

DENOMINAÇÃO DOS CARQ0S N2. DE
APOSENTADOS VENCIMENTOS

Tesourei ro Oi 115.000,00

OFICIAL de Gabinete 01 105.000,00

FIscai 02 90.000,00

Guarda Municipal 01 80,000,00

Professora 01 80.000,00

ContInuo 01 57.120,00

Zelador 02 57.120,00
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CÂMARA MUNICIPAL DE LINHARES

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

A N £ X O

PENSIONISTAS

«  VI

DENOMINAÇÃO DOS CAReOS
PERCENTUAL [ Na. DE
S/O SALÁRIO 1 CARGOS VENCIMENTOS

Secretár1o 70^ 01 490.000,

DIpotor de Divisão 70f. 01 280.000,

Chefo da Seção de Logradouros W 01 140.OCO,

EscriturarIo 100^ 04 100.000,

Fiscal 100^ 01 90,000,

Motorista 100?^ 01 90,000,

Operador 100% 01 90,000,
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CÂMARA MUNICIPAL DE LINHARES
ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

P A R E C E R

FINANÇAS
Parecer da Comissão de

A Comissão de Fianças reunida com todos os

seus membros é de parecer favorável ào Projeto de LeinS 001/8^+

que " DISPÕE SOBRE A NOVA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA, RECLASSIFI

CAÇÃO DE CARGOS, FIXA NOVOS VENCIMENTOS E DÃ OUTRAS PROVIDÊN-

Era o que tínhaims a opinar,

Sala das Sessc

15 , F
em de...

Presidente

Relato rT

Membro :

!S deXCâmara Municipal,

rerfeiro
de

Blf,

1  f

V '
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CÂMARA MUNICIPAL DE LINHARES
ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

P A R E C E R

Parecer da Comissão de JUSTIÇA

C-OJH-i-asa.o....de....J.ua.tj..ça...rfi.unida....cQim-.-tQdQs...s.eus-

qembros..J...de...garecer...fayorãvel...^^ do Projf^l-n/
de...Lei n9 00 V .S.QBRE .A NOVA . ESTRU

vencimentos e dã outras

x..x,x_..x,_x,x,x,.x,^

'  X.XaXeXe X_. XaX«XeX,X,XeX,XBX>X«X.X«X>

Era o que tínhamos a opinar,

Sala das Sessões da Câmara Municipal,

0 m—J.5.—d e f e.v.areij:.q d e ..l_5.8.4 .

Presidente :

Relator:

Membro :

f" (

9 .—IXza



ti W 17 CÂMARA MUNICIPAL DE LINHARES
estado do espírito santo

projeto de lei no P01/84

" DISPÕE SOBRE A NOVA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

RECLASSIFICAÇÃO DE CARGOS-, FIXA NOVOS VENCIMENTOS

E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS "

A COMISSÃO DE JUSTIÇA

Projeto oriundo do Poder Legislativo, e segundo

a Lei 2.460 ê de sua competência.

Quanto a Costitucionalidade nada temos a obser

var vez que o ê CONSTITUCIONAL.

A análise pormenorizada cabe aos senhores Verea

dores. E o PARECER.

Linhares, 15 de f de 1,984ereir

ELDO

ASSE

AL

SS

)E /VICHI

:jur/dico da CAMÂRA municipal



-  ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

(JUl^ PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

MENSAGEM NS OOI/84

Senhora Presidente,

Tenho a honra de submeter a elevada apreciação

dessa egreja Gamara Municipal, o incluso projeto de Lei que -

dispõe sobre a classificação de cargos, reforma da Estrutura-

Administrativa, fixa vencimentos e da outras providências.

E meta deste Executivo adequar a estrutura ad

ministrativa - às condições reais de desenvolvimento, visando

uma nova sistemática salarial em consonância com o potencial-

econômico do Municipio, e paralelamente objetivando criar um-

espirito de justiça ao remunerar cada qual,de acordo com a ta

refa que desenvolve.

Cumpre ressaltar que ao assumir a Chefia do

Executivo nos deparamos com categorias de funcionários que de

senvolviam atividades iguais com salarios desiguais,isto por-

que^ ja no apagar das luzes do exercício de I982 alguns foram-

agraciados com promoções que alem de ilegais,causaram mal es

tar naqueles que não tiveram o mesmo bafejo.

Cumpre ainda esclarecer, que ao reajustar sala

rios, o fizemos sem contudo tomar por base um único coeficien

te pois, desta forma as disparidades continuariam, somente a

guisa de esclarecimento queremos informar que de uma folha de

pagamento atual de mais ou menos 62.000.000,00(Sessenta e Do

is Milhões),com este reajuste devera atingir o montante de -

aproximadamente 110.000.000,00(Cento e Dez Milhões de Cruzei

ros).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

continuação...

Como V.Exa, poderá verificar a Estrutura Adminis

trativa e constante do ANEXO I, os cargos de provimento em co

missão e seus respectivos vencimentos são os constantes do

ANEXO II, os cargos de provmento efetivo e seus respectivos -

vencimentos sao os constantes do ANEXO III, os cargos regidos

através da CLT e seus respectivos vencimentos são os constan

tes do ANEXO IV, os vencimentos dos inativos são os constant®

do ANEXO V, e os vencimentos dos pensionistas são os constan

tes do ANEXO VI,logo,conforme se pode verificar todos estes -

anexos fazem parte integrante do presente projeto,

s  ■ Outrossim, solicito que com as novas diretrizes—

;  " traçadas objeto da presente proposição, os serviços Adminis -

trativos serão atendidos satisfatoriamente e proporcionará a

este Executivo condições normais de pleno funcionamento da Ad

ministração, o que, consequentemente, resultará um grande de

senvolvimento para o município de Linhares.

Diante do exposto, solicitamos a Vossa Excelên -

cia e Ilustres Pares que aprovem a propositura em questão co

formalizada, sendo esta mais em esforço para o desenvolvi

mento do nosso Município.

*  Atenciosamente,

7eiro de I.984.Linhar de Feve

Samuel atist uz

Prêf ei"Co M icxp
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PROJETO DE LEI NS OOI/84

"DISPOÊ SOBRE A NOVA ESTRUTURA ADMINISTRA

TIVA,RECLASSIFICAÇÃO DE CARGOS,FIXA NO -

VOS VENCIMENTOS E DÂ OUTRAS PROVIDÊNCIAS'

O Prefeito Municipal de Linhares,Estado do

Espírito Santo. Faz saber que a Câmara Municipal aprovou e eu -

sanciono a seguinte Lei:

Art. is - A Estrutura Basica da Prefeitura-

Municipal de Linhares, e a constante do ANEXO I, que integra es

ta Lei.

Parágrafo Único - Todos os Órgãos subordi -

nam-se ao Prefeito por autoridade integral e por linha de coor

denação .

AEÈs ^ ~ Os cargos de provimento em comis

são e seus respectivos vencimentos são os constantes do ANEXO -

II, que integra esta Lei.

Paragrafo Único - A nomeação para o exercí

cio de Cargos de Provimento em Comissão, será de livre nomeação

e exoneração, pelo Prefeito Municipal, de conformidade com esta

Lei e com o Estatuto dos Funcionários Públicos Municipais de -

Linhares.

Art. 3- - Os cargos de provimento efetivo e

seus respectivos vencimentos são os constantes do ANEXO III,que

integra esta Lei.

Art. 4- - O ocupante do cargo de provimento

efetivo de contador,passará a ocupar o cargo de provimento efe

tivo de Técnico em Contabilidade,sem prejuízo dos seus direitos

adquiridos.

Art. 52 _ Os cargos vagos de Provimento Efe
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P.Lei ne 001/84 flsll

tivo,constante do ANEXO III,que integra esta Lei,serão preenchi

dos através de concurso público e Acesso.

Art. 62-0 enquadramento do servidor ocor

rerá através de Decreto baixado pelo Prefeito Municipal e será-

feito segundo as funções que exerça e suas qualificações.

Art. 7- - O servidor enquadrado na nova si

tuação,tera seus salarios imediatamente ajustados tão logo se;-

jam baixados os respectivos atos de enquadramento.

Art. 82-0 enquadramento será feito até o

prazo de 30(trinta)dias contados da vigência desta Lei, podendo

o Prefeito Municipal,se necessário,prorroga-lo,por mais 30(trin

ta) dias.

Art. 9- - Os Proventos dos Inativos,são os

constantes do ANEXO V, que integra esta Lei.

Art.102 _ As pensões são os constantes do -

ANEXO VI, que integra esta Lei.

Art.112 _ Os cargos regidos através da Con

solidação das Leis do Trabalho(CLT) e seus respectivos vencimen

tos, sao os constantes do ANEXO IV, que integra esta Lei.

Art.122 - Fica o Poder Executivo autorizado

a regulamentar através de Decreto,no prazo máximo de 120(cento-

e vinte) dias, as atribuições dos Órgaõs da Prefeitura Munici -

pai de Linhares.

Art.132 - Fica o Poder Executivo autorizado

a conceder uma gratificação de 10 a 30 ̂  (Dez a Trinta por cen

to), dos seus salarios para os seguintes cargos e funções:

a) - Draguista;

b) - Operador de Retro Escavadeira;

c) - Opeiaior de Trator Agrícola;

d) - Operador de Trator de Esteira;

e) - Operador de Moto-Niveladora;

f) - Operador de Pá Mecânica, e ;
rr^ _ MnLo-m" .
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Paragrafo Único- Os critérios adotados para

concessão das gratificações constantes deste artigo,serão defi

nidos através de decreto do Prefeito Municipal.

Art.145 - Nenhum servidor,quer seja ele re-

^fi^âves da Consolidação das Leis do Trabalho(CLT), ocupante

de cargo de provimento efetivo,inativos e pensionistas,poderá -

perceber vencimentos,proventos e pensões,cujo valor seja infe —

rior ao Salário Mxnimo REgional.

^^^ãgvãfo Único — Fica o Poder Executivo au

torizado a promover os reajustes,sempre que necessário,no senti

do de dar cumprimento aos dispositivos do presente artigo.

Art.152 _ o Grupo pertencente ao FISCO,pode

rá ser promovido dependendo contudo, de sua aprovação mediante-
teste oral ou escrito,.que deverá ser feito através do Secreta -

rio Municipal de Finanças.

Paragrafo Único — Para efeito de promoção ,
levar-se-a em conta ainda, a conduta moral do servidor,sua pro
dutividade e o seu despreendimento no exercício da Função PÚbli
ca

Decretos :

Art.162 _ Ficam revogas as seguintes Leis e

- Decreto n2 I.92I/8O de O7.O3.8O3

- Lei n2 877/80 de O4.O9.8O3

-  Lei n2 1.923/81 de i5.O5.8l3

- Lei n2 983/82 de O7.O5.823-

-  Lei n2 982/82 de 06.05.82,-

-  Lei n2 981/82 de O6.O5.823

■  Lei n2 972/82 de 12.03.823^
■  Lei n2 778/78 de 22.02.783.

• Lei n2 967/82 de 11.03. 82>^

■  Lei n2 860/80 de 31.01.8O3
Lei n2 837/79 de 02.10.79;
Lei n2 840/79 de 18.10.793m ) -
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n) - Lei n2 8I3/78 de 20.12.78;

o) - Lei n® 861/80 de 3I.OI.8O;

p) - Lei n2 776/78 de i5.O3.78;

Art.172 - O cargo de provimento efetivo de-

Encarregado a Divida Ativa,constante do ANEXO III, que integra-
esta Lei, sera extinto mediante à aposentadoria do seu titular.

Art.182 _ As despesas decorrentes da execu

ção da presente Lei correrão à conta das dotaçSes especificas -
do Orçamento vigente, ficando o Chefe do Poder Executivo autori
zado a abrir o necessário crédito especial e suplementar a ple
na execução desta Lei.

Art.190 _ Nos cálculos decorrentes da apli
cação desta Lei serão desprezadas as fraçães de centavos,com re
laçao aos vencimentos,salários,proventos e pensão.

Art.202 _ Esta Lei entrara em vigor na data
de sua aprovaçao, com efeito retroativo a l2(primeiro) de feve
reiro do ano de mil novecentos e oitenta e quatro.

Gabinete do Prefeito Municipal de Linhares-

ES, em de Feve^eiíJS/^ 1.^4.

Batisamu

2
ipal33X nic



ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

ANEXO - 1

1.0 GABINETE DO PREFEITO G.P.

1.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE S.M. G.

1.11 DIVISÃO DE COMUNICAÇÃO E EXPEDIENTE Di. C.E.

1.11.0 Assessor!a de Imprensa As. I.

2.00 PROCURADORIA GERAL P.G.

2.11 SUB-PROCURADORIA SUPRO

3.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E

RECURSOS HUMANOS S.M.A.R.H.

3.10 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS De.R.H.

3.11.0 Seção de Seleção e Treinamento de Pessoal Se.S.T.P.

Setor de Protocolo St.P.

Setor de Comunicação e Arquivo St.C.A.

Junta de Serviço Militar J.S.M.

3.11.1 Seção de Vigilância Se.Vi.

3.11.2 Seção de Zeladoria Se. Z.

3.11.3
A#

Seção de Bens Municipais ' Se.B.M.

3.11 COORDENAÇÃO DO INCRA INCRA

4.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS S.M.F.

4.10 DEPARTAMENTO DA RECEITA De.R.

4.11.0 Seção de Cadastro Geral Se.C. G.

Tributos Imobiliários

Rendas Diversas, Contribuição e Melhoria

4.11.1 Seção de Divida Ativa Se•D.A.

4. 20 DEPARTAMENTO DE FISCALIZAÇÃO De. F.

4.21.0 Inspetor!a Geral de Rendas I. G.R.
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Cadastro Industrial, Comercial e

Prestadores de. Serviços

4.2"2 DIVISÃO DE COMPRAS Di.Co.

4.2'2. 0 Seção de Almoxarifado Central Se.A.C.

4.23 DIVISÃO DE TESOURO MUNICIPAL Di.T.M.

4. 2'3.0 Seção de Recebimentos Se. R.

4.23.1 Seção de Pagamentos Se. P.

4.24 DIVISÃO DE CONTABILIDADE

Setor de Despesa

Setor de Auditoria

Setor de Contabilidade

Di. C.

5.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

RURAL E URBANA S.M.A.S.R.U.

5.11 DIVISÃO DE SERVIÇOS MÉDICOS ODONTOLÓGICOS Di.S.M.O,

5. 21 DIVISÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL RURAL E

URBANA Di.A.S.R.U.

5. 22 COORDENAÇÃO DAS CRECHES Co. C.

6.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS

URBANOS S.M.O.S.U.

6.11 DIVISÃO DE CONSTRUÇÃO E CONTROLE Di.C.C.

6.11.0 Seção Rodoviária Municipal Se.R.M.

6. 21 DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO DE OBRAS E POS

TURAS MUNICIPAIS Di.F.O.P.M.

6.21.0 Seção de Projetos Avaliação e Habite-se Se.P.A.H.

6.21.1 Seção de Execução de Obras e Serviços

Contratados Se. 0 . S. C.

6. 31 DIVISÃO DE SERVIÇOS URBANOS Di.S.U.

6;31.0 Seção de Logradouros Se. L.

6.31.1 Seção de Limpeza Publica e Coleta de Lixo Se. L. P. C, L.

1
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6.31.2 Seção de Transporte Coletivo Se.T.C.

6,41 DIVISÃO DE PÀTRIMONIO E TRANSPORTE Di.P.T.

'  6.41.0 Seção de Transporte e Oficina Se.T.O.

6.41.1 Seção de Garagem e Controle de Combustível
«

Se. G. C. C.

6.51 DIVISÃO DE AGRICULTURA MUNICIPAL Di.A.M.

'Setor de Serviço Rural

7.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA S:.M.E.C.

7.11 DIVISÃO DE ENSINO MUNICIPAL Di.E.M.

7.11.0 Seção de Ensino de Primeiro Grau S^E.P.G.

7.11.1 Seção de Ensino de Segundo Grau S.E.S.G.

7.11.2 Seção de Ensino Pre-Primário S.E.P.P.

7.11.3 Seção de Assistência ao Educando S-;-Ei\Ar;.E.

7.11.4 Seção de Administração e Estatística Se.A.E.

7.11.5 Seção de Educação FÍsica e Desporto S.E.F.D.

7.11.6 Seção de Turismo e Promoção Se.T.P.
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DENOMINAÇÃO
N9 DE

CARGOS PADRÃO VENCIMENTC

Chefe da Seção de Transporte e Oficina 01 'CPC.C.OS 200.000,

Chefe da Seção de Garagem e Controle de

Combustível 01 CPC.C.05 200.000,

Chefe da Seção de Ensino de Primeiro Grai 01 CPC.C.05 200.000,

Chefe da Seção de Ensino de Segundo Grau 01 CPC.C.05 200.000,

Chefe da Seção de Ensino Eré-Primãrio 01 CPC.C.05 200.000,

Chefe da Seção de Assistência ao Educandc 01 CPC.C.05 200.000,

Chefe da Seção de Administração e Esta-

tistica 01 CPC.C.05 200.000,,

Chefe da Seção de Educação Fisica e Des

porto 01 CPC.C.05 200.000,

Chefe da Seção de Turismo e Promoções 01 CPC.C.05 200.000,

Topografo 01 CPC.C.05 200.000,

Assistente Técnico Municipal 01 CPC.C.05 200.000,

Dficial de Gabinete 03 CPC.0.06 150.000,

Encarregado do Setor de Protocolo 01 CPC.C.06 150.000,

Encarregado do Setor de Comunicação e

Arquivo 01 CPC.C.06 150.000,

Piscologo 01 CPC.C.06 150.000,

Secretária de Escola de 19 e 29 Graus 01 CPC.C.07 130.000,

Supervisor Escolar 04 CPC.C.07 130,000,

Orientador Educacional 02 CPC.c.07 130.000,

Coordenador 04 CPC.C.08 120.000,

Secretária de Escola de 19 Grau 01 CPC.C.08 120.000,

Diretor de Escola de lâ a 4â Series 02

-

CPC.C.09 100.000,
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DENOMINAÇÃO
N2 DE

CARGOS PADRÃO VENCIMENTO

Diretor da Divisão de Agricultura 01 CPC.D.03 400.000,

Diretor da Divisão de Ensino Municipal 01 CPC.D.03 400.000,

Engenheiro 02 CPC.D.03 4@o.ooo,

Diretor da Escola de Primeiro e Segun

do Grau 01 CPC.E.04 250.000,

Assessor de Imprensa 01 CPC.C.05 200.000,

Chefe da Seção de Seleção e Treinamento

de Pessoal 01 CPC.C.05 200.000,

Diretor da Escola de Primeiro Grau de

5- a 8â série 01 CPC.C.05 200.000,

Chefe da Seção de Vigilância Municipal 01 CPC.C.05 200.000,

Chefe da Seção de Zeladoria 01 CPC.C.05 200.000,

Chefe da Seção de Bens Municipais 01 CPC.C.05 200.000,

Chefe da Seção de Cadastro Geral 01 CPC.C.05 200.000,

Chefe da Seção de Dxvida Ativa 01 CPC.C.05 200.000,

Chefe da Inspetoria Geral de Rendas 01 CPC.C.05 200.000,

Chefe da Seção de Almoxarifado Central 01 CPC.C.05 200.000,

Chefe da Seção de Recebimentos 01 CPC.C.05 200.000,

Chefe da Seção de Pagamentos 01 CPC.C.05 200.000,

Chefe da Seção Rodoviária Municipal 01 CPC.C.05 200.000,

Chefe da Seção de Projetos Avaliação e

Habite-se 01 CPC.C.05 200.000,

Chefe da Seção de Execução de Obras e

Serviços Contratados 01 CPG.C.05 200.000,

Chefe da Seção de Logradouros 01 * CPC.C.05 200.000,

Chefe da Seção de Limpeza Publica e Co

leta de Lixo 01 CPC.C.05 200.000,

Chefe da Seção de Transporte Coletivo 01 CPC.C.05 200.000,



ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

ANEXO - II

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO

u

N9 DE

DENOMINAÇÃO CARGOS PADRÃO VENCIMENTO

Secretários 06 CPC.S.Ol 700.000,

Procurador Geral 01 CPC.P.Ol 700.000,

Diretor do Departamento de Recursos Hu-

tnfinos 01 CPC.D.02 530.000,

Diretor do Departamento da Receita 01 CPC.D.02 530.000,

Diretor do Departamento de Fiscalização 01 CPC.D.02 530.000,

Sub-Procurador 01 CPC.D.03 400.000,

Diretor da Divisão de Comunicação e Ex

pediente 01 CPC.D.03 400.000,

Diretor da Divisão de Compras 01 CPC.D.03 400.000,

Diretor da Divisão do Tesouro Municipal 01 CPC.D.03 400.000,

Diretor da Divisão de Contabilidade 01 CPC.D.03 400.000,

Diretor da Divisão de Serviços Médicos

0 dontoló gi CO s 01 CPC.D.03 400.000,

Diretor da Divisão de Assistência Social \

Rural e Urbana 01 CPC.D.03 400.000,

Coordenador do INCRA 01 CPC.D.03 400.000,

Coordenador de Creches 01 CPC.D.03 400.000,

Diretor da Divisão de Construção e ControleOl CPC.D.03 400.000,

Diretor da Divisão de Fiscalização de 0-

bras e Posturas Municipais 01 CPC.D.03 400.000,

Diretor da Divisão de Serviços Urbanos 01 CPC.D.03 400.000,

Diretor da Divisão de Patrimônio e Trans

porte 01 CPC.D.03 400.000,



ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

ANEXO - m

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

GRUPO OCUPACIONAL DENOMINAÇÃO DOS CARGOS
N9 DE
CARGOS PADRÃO VENCIMENTO

Assistente Social 04 SMR 3. SMR

Farmacêutico Bioquímico 02 SMR 3 SMR

NÍVEL SUPERIOR Medico 10 SMR 3 SMR

Nutricionista 02 SMR 3 SMR

Odohtólogo 03 SMR 3 SMR

Servente 01 CPE-01 SMR

APOIO TÉCNICO E/ Recepci onista 05 CPE-02 60.000,

DU ADMINISTRATIVO Professora 02 CPE-03 80.000,

Eletrecista 01 CPE-03 80.000,

Guarda Municipal 04 CPE-03 80.000,

Inspetor Fiscal 01 CPE-04 85.000,

Fiscal 02 CPE-05 90.000,

Motorista 01 CPE-05 90.000,

Arquivista 02 CPE-06 100.000,

Escriturario 20 CPE-Oó 100.000, '

ProtoCOlista 01 CPE-06 100.000,

Auxiliar de Escritório 03 CPE-OÓ 100.000,

Almoxarife 01 CPE-06 100.000,

Tesoureiro 01 CPE-07 115.000,

Auxiliar de Contabilidade 03 CPE-08 130.000,

Auxiliar Administrativo de

Pessoal 10 CPE-08 130.000,

Encarregado de DÍvida Ativa 01 CPE-09 150.000,

Técnico de Administração 30 CPE-10 200.000,

Técnico em Contabilidade 01 CPE-10 200.000,

Técnico de Program.Financeira 01 CPE-12 400.000,

O



ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

ANEXO - IV

CARGOS REGIDOS ATRAVÉS DA C.L.T.

IRUPO OCUPACIONAL DENOMINAÇÃO DOS CARGOS NÍVEL VENCIMENTO

ATIVIDADES Fiscal de Obras 05 90.000,

do Fiscal de Posturas 05 90.000,

FISCO Fiscal- de Rendas "A" 05 90.000,

Fiscal de Rendas "B" 06 100.000,

Fiscal de Rendas "C" 07 115.000,

Fiscal de Rendas "D" 08 130.000,

NÍVEL Agente Postal 01 S.M.R.

INTERMEDIÁRIO Atendente 01 S.M.R.

APOIO Auxiliar de Biblioteca 01 S.M.R.

ADMINISTRATIVO Continuo 01 S:.M.R.

Recepcionista 01 S.M.R.

Servente 01 S.M.R.

Telefonista 01 S.M.R.

Auxiliar de Escritúrario 02 60.000,

Auxiliar de Armazenista 03 80.000,

Auxiliar de Assistente Social 03 80.000,

Auxiliar de Laboratorista 03 80.000,

Almoxarife 06 100.000,

Auxiliar de Protocolo 06 100.000,

Escritur ário 06 100.000,

Cadastrador 06 100.000,

Fotógrafo 06 100.000,

Dezenhista - .06 100.000,

Técnico em TV. 06 100.000,

1



ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

GRUPO OCUPACIONAIí  DENOMINAÇÃO DOS CARGOS NÍVEL VENCIMENTO

NÍVEL Armazenista 07 115.000,

INTERMEDIÁRIO Auxiliar Administrativo 08 130.000,

APOIO Auxiliar Administrativo de Ee'ssO"a . 08 130.000,

ADMINISTRATIVO Auxiliar de Contabilidade 08 130.000,

Auxiliar de Tesouraria 08 130.000,

Encarregado de Cartório Eleitora] 12 400.000,

Tecnxco de Programação Financeira 12 400.000,

GRUPO Auxiliar de Secretaria de Escola

EDUCACIONAL de 19 e 29 Graus 03 80.000,

MAGISTÉRIO Auxiliar de Secretaria de Escola

r

de 19 Grau 03 80.000,

Professor de Jardim de Infância

por 4:00 horas/aulas/dia 03 80.000,

Professor de 19 Grau de lâ a 49

séries por 4:00 horas/aulas/iia 03 80.000,

Horas Aulas de 5- a 8â Series

e do 29 Grau 900,

OBRAS

SERVIÇOS E
•

MANUTENÇÃO

Ajudante de Pedreiro 01 S.M.R.

Auxiliar de Eletrecista

Auxiliar de Mecânico

Calceteiro

01

01

01

S.M.R.

S.M.R.

S.M.R.

Braçal 01 S.M.R.

Coletor de Lixo 01 S.M.R.

Coveiro 01 S.M.R.

Ferreiro 01 S.M.R.

Encanador 01 S.M.R.



ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

3RUP0 OCUPACIONAL

1

DENOMINAÇÃO DOS CARGOS NÍVEL VENCIMENTO

Gari 01 S.M.R.

OBRAS
Jardineiro 01 S.M.R.

SERVIÇOS E
Lavador 01 S.M.R.

MANUTENÇÃO
Lubrificadór 01 S.M.R.

Zelador 01 S.M.R.

Mecânico de Veículos e Maquinas 02 60.000,

Eletricista 03 80.000,

Feitor Ji 03 00.000,
1»

Guarda Municipal 03 80.000,

Vigia 03 80.000,

Acentador de Manilha 04 85.000,

Apontador 04 85.000,

Armador 04 85.000,

Carpinteiro "A" 04 85.000,

Encarregado da Fabrica de Blocos 04 85,000,

Encarregado da Fabrica de Ma-

nilhas 04 85.000,

Pedreiro "A" 04 85.000,

Pintor "A" 04 85.000,

Borracheiro 05 90.000,

Carpinteiro "B" 05 90.000,

Encarregado da Carpintaria 05 90.000,

Encarregado de Calçamento 05 90.000,

Lanterneiro 05 90.000,

Motorista 05 90.000,

Operador de Retro-Escavadeira 05 90.000,

Operador de Trator Agrícola 05 90.000,

Pedreiro "B" 05 90.000,



ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

GRUPO OCUPACIONAL DENOMINAÇÃO DOS CARGOS NÍVEL VENCIMENTO

Pintor "B" 05 90.000,
OBRAS

Soldador 05 90.000,
SERVIÇOS E

Bombeiro Hidráulico 06 100.000,
MANUTENÇÃO

Encarregado de Limpeza Urbana 06 100.000,

Eletricista de Veículo 07 115.000,

Dragüista 07 115.000,

Encarregado de Pedreiro 07 115.000,

Operador de Moto-Niveladora 07 115.000,

Operador de Pa-Mecânica 07 115.000,

Operador de Trator de Esteira 07 115.000,

Torneiro Mecânico 07 115.000,

Encarregado da Mecânica de Ma

quinas pesadas 09 150.000,

Encarregado da Mecânica de Veí

culos Leves e Pesados 09 150.000,

Assistente Social SMR 3 SMR

NÍVEL Farmacêutivo Bioquímico SMR 3 SMR

SUPERIOR
Medico SMR 3 SMR

Nutricionista SMR 3 SMR

Odontologo SMR 3 SMR



ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ANEXO - V

IN.iATIVOS - APOSENTADOS
■

DENOMINAÇÃO DOS CARGOS
N2 DE

APOSENTADOS VENCIMENTOS

Tesoureiro 01 115.000,00

Oficial de Gabinete 01 105.000,00

Fiscal 02 90.000,00

Guarda Municipal 01 80.000,00

Professora 01 80.000,00

Continuo 01 57.120,00

Zelador 02 57.120,00
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ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

ANEXO - VI

PENSIONISTAS

DENOMINAÇÃO DOS CARGOS
PERCENTUAL

S/o SALÁRIO
NP DE

CARGOS VENCIMENTO

Secretário 70% 01 490.000,

Diretor de Divisão 70% 01 280.000,

Chefe da Seção de Logradouros 70% 01 140.000,

Escriturário 100% 04 100.000,

Fiscal 100% 01 90.000,

Motorista 100% 01 90.000,

Operador 100% 01 90.000,

^ »■


