CAMARA MUNICIPAL DE TUBARAO

Estado de Santa Catarina

Para Uso do Vereador

PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 15/2023

Institui o selo de responsabilidade social
"Parceiros das Mulheres", certificando empresas
que priorizam a contratacao de mulheres vitimas
de violéncia doméstica.

Art. 1° Institui o Selo de Responsabilidade Social denominado “Parceiros
das Mulheres”, que podera ser concedido as entidades sociais, empresas, entidades
governamentais e outras instituicbes que atuarem em parceria com o Municipio, no
desenvolvimento de acbdes que envolvam a formagao, qualificagcédo, preparagao e
insercdo de mulheres vitimas de violéncia doméstica no mercado de trabalho.

Art. 2° No selo sera registrado o ano em que foi estabelecida a parceria.

Art. 3° Serdo consideradas relevantes as agdes que resultem em:

| — contratagao de mulheres vitimas de violéncia doméstica;

Il — superagao de meta prevista em convénios, termos de cooperagéo ou
instrumentos congéneres celebrados com o 6rgdo municipal competente para
trabalho e renda, visando qualificacdo e/ou insercdo de mulheres vitimas de
violéncia doméstica no mercado de trabalho;

Il — desenvolvimento ou apoio ao desenvolvimento de acbes de
capacitagao de entidades sociais para atuagao na qualificagdo de mulheres vitimas
de violéncia doméstica;

IV — desenvolvimento ou apoio ao desenvolvimento de acbdes de

capacitagdo e formagcao em metodologias aplicaveis a qualificagdo de mulheres
vitimas de violéncia doméstica;

V — desenvolvimento ou agdes de estudo ou incentivo a disseminagao de
tecnologias sociais com foco no empreendedorismo feminino.

Art. 4° O 6rgao municipal competente desenvolvera procedimentos para
a concessao e o monitoramento do selo.
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Art. 5° O selo sera encaminhado por meio eletrénico, acompanhado de
oficio e certificado, e sera concedido:

| — nas parcerias com instituicbes qualificadoras, apés a comprovagao
das metas;

Il — nas parcerias para a contratacdo de mulheres vitimas de violéncia
doméstica, apds a comprovagéo da criagado de vinculo empregaticio da mulher com
a instituicdo por meio da consulta ao cadastro de empregados e desempregados;

Il — nas demais ag¢des, no momento da celebragcdo da parceria com o
orgao municipal competente para trabalho e renda, via Termo de Cooperagao
Técnica, Protocolo de Intengdes ou instrumento congénere que venha a contribuir
para a execugao da politica municipal de trabalho, emprego e geragao de renda,
estabelecida pelo Municipio para as mulheres vitimas de violéncia doméstica.

Art. 6° No caso de parceria para a contratacdo de mulheres vitimas de
violéncia domeéstica cabera ao 6rgdo municipal competente monitorar a ocupagao
do posto de trabalho criado pela instituigdo que recebeu o selo, pelo periodo minimo
de 12 (doze) meses.

Paragrafo unico. O posto de trabalho devera manter-se ocupado pelo
periodo de doze meses podendo a instituicdo substituir a mulher vitima de violéncia
domeéstica no prazo de trinta dias a partir da demissdo da mesma.

Art. 7° A instituicdo que ndo atender ao disposto no paragrafo unico do
art. 6° desta Lei perdera o direito ao uso do selo e devera retira-lo de qualquer
material de divulgagdo no prazo maximo de seis meses improrrogaveis, contados a
partir da data do Aviso de Recebimento (AR), comunicando o cancelamento da
parceria.

Art. 8° As despesas decorrentes da implantacao desta Lei correrao por
conta das dotagdes orcamentarias proprias.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Tubarao, SC., 06 de marco de 2023.

Rita de Cassia S. M. de Oliveira
Vereadora
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JUSTIFICATIVA

A responsabilidade social € quando empresas, de forma voluntaria, adotam
posturas, comportamentos e agdes que promovam o bem-estar dos seus publicos
interno e externo. A proposi¢cao em tela tem como objetivo promover a insergcédo de
mulheres vitimas de violéncia doméstica no mercado de trabalho.

O caminho percorrido desde a denuncia até a puni¢cao do agressor é de dificil
percurso, € nele se encontram alguns dos principais obstaculos no combate a
violéncia contra as mulheres no pais. Cito como exemplo: o baixo numero de
delegacias especializadas no pais; a falta de capacitacdo dos agentes publicos para
casos de violéncia doméstica; a vergonha da vitima em ter que provar a agressao
enquanto ainda € julgada pela sociedade.

Ainda, uma das dificuldades enfrentadas pela mulher vitima de violéncia
doméstica é a saida deste ciclo de violéncia, que a prende de diversas maneiras. O
agressor faz com que a vitima seja dependente dele em mais de uma esfera. Muitas
das vitimas de violéncia doméstica ndo conseguem se desligar desse ciclo porque
sao economicamente dependentes do parceiro agressor.

A criacdo de uma saida destinada a essas mulheres vitimas de violéncia
doméstica que séo financeiramente dependentes do agressor Ihes daria segurancga
para quebrar esse ciclo. Ciclo este que, na maioria das vezes, inclui também filhos
menores de 18 anos e igualmente dependentes.

O Selo de Responsabilidade Social denominado “Parceiros das Mulheres” sera
concedido a entidades sociais, empresas, entidades governamentais e outras
instituicbes que atuarem em parceria com o Municipio, no desenvolvimento de
acdes que envolvam a formacao, qualificagdo, preparacao e insercdo de mulheres
vitimas de violéncia doméstica no mercado de trabalho.

A relevancia do presente projeto se faz presente no momento em que se
estimula sejam abertos e conquistados espagos no mercado de trabalho para
mulheres vitimas de violéncia doméstica, que poderao, assim, calcar caminho para
a sua independéncia financeira e quebrar o ciclo da violéncia.

Ante a relevancia da matéria, esperamos a colaboracido deste Plenario para que
este projeto seja aprovado.



